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Pla comarcal de joventut 2025-2030
‘ PRESENTACIO Benvolguts i benvolgudes,

Com a conseller comarcal de Joventut, és un honor presentar el nou Pla
Comarcal de Joventut de la Garrotxa per al periode 2025-2030. Aquest
document neix d’un procés compartit amb ajuntaments, professionals,
entitats i, sobretot, amb els mateixos joves, que han aportat la seva veu,
inquietuds i expectatives. El nostre compromis és que aquest pla no sigui
nomeés una guia estrategica, sind una eina util, viva i transformadora al
servei del territori.

La Garrotxa és una comarca diversa, amb realitats molt diferents entre
municipis rurals i nuclis més poblats. Per aix0, el pla aposta per politiques
gque entomin els reptes especifics del jovent: l'accés a I’habitatge,
’locupacio digna, I’educacio al llarg de la vida, el benestar emocional i la
participacié activa en la comunitat. També hi tenen un paper destacat la
perspectiva de genere, la sostenibilitat, la cultura i el leure com a espais de
creixement personal i col-lectiu.

El periode 2025-2030 el plantegem com una oportunitat per consolidar una
xarxa comarcal de joventut més coordinada, flexible i propera. Volem
reforgar el treball conjunt amb els ajuntaments i impulsar iniciatives que
posin en valor el talent dels joves, afavoreixin I'arrelament al territori i
garanteixin igualtat d’oportunitats en tots els ambits de la vida.

Aquest pla també incorpora mecanismes d’avaluacio i seguiment que ens
permetran ajustar les accions a les necessitats canviants del jovent i fer-ne
un retorn transparent a la ciutadania. La implicacio dels joves continuara
sent clau: no entenem la politica juvenil sense escoltar-los i oferir-los espais
de decisio real.

Agraeixo la implicacié de I’equip técnic de joventut del Consell Comarcal,
de les persones joves i de les institucions que han fet possible aquest pla.
Amb il-lusio i responsabilitat, encarem aquests anys amb la conviccidé que la
joventut és present i futur de la Garrotxa, i que acompanyar-la és invertir en
una comarca més justa, cohesionada i dinamica.

Albert Danés i Casalprim
Conseller de Joventut del Consell Comarcal de la Garrotxa
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‘ MARC DE REFERENCIA 2.1. LESTRUCTURA COMARCAL

El Consell Comarcal de la Garrotxa

El Consell Comarcal de la Garrotxa és l'organisme public que
treballa per millorar la qualitat de vida dels ciutadans mitjangant
’assessorament, el suport, la formacio i la gestid de recursos, amb
criteris de proximitat, eficiéncia i responsabilitat social i ambiental.
Entre les seves arees hi trobem I’Area d’Educacio i Joventut, de la
qual depén el Servei de Joventut Comarcal.

El Servei de Joventut Comarcal

El Servei de Joventut Comarcal coordina les accions juvenils a la
Garrotxa, donant suport als municipis i oferint recursos per al
creixement personal i el projecte de vida dels joves. L’equip de
professionals impulsa actuacions arreu del territori, gestiona
competéncies delegades per la Generalitat i treballa en xarxa amb
administracions i entitats, afavorint la coherencia, optimitzant
recursos i reforgant I'impacte de les politiques de joventut.

La identitat del Servei de Joventut




2.2. ELCONTEXT NORMATIU

La Llei 33/2010 de Politiques de Joventut de Catalunya

Estableix el marc normatiu i competencial per al desplegament de
les politiques de joventut tot ordenant els serveis i les activitats
que promouen i organitzen les persones fisiques i juridiques,
publiques i privades, en I'ambit de Catalunya, garantint que les
persones joves puguin definir i construir el seu projecte de vida i
participar en projectes col-lectius.

El Pla Nacional de Joventut de Catalunya (PNJCat 2030)

Defineix, impulsa i coordina les politiques de joventut a tot el pais,
donant suport als Plans Comarcals i Locals. Estableix quatre grans
reptes amb prioritats i objectius estrategics, aixi com principis
claus, com els que han guiat I’elaboraci¢ del Pla Comarcal de
Joventut de la Garrotxa 2025-2030.

La Xarxa Nacional d’Emancipacioé Juvenil

La Xarxa Nacional d'Emancipacio Juvenil és I’encarregada de
dissenyar i impulsar politiques d’informacio juvenil i d’oferir suport
a administracions, entitats i professionals perqué desenvolupin
projectes de qualitat, en el marc de les Oficines Joves i Punts
d’Informacio Juvenils.

Les Oficines Joves Comarcals

Una OJ és un servei d’informacio, orientacio, assessorament i
acompanyament d’abast comarcal que integra uns serveis
especialitzats d’assessorament, tramitacio i derivacio cap a altres
serveis comarcals. L’Oficina Jove de la Garrotxa es va implementar
l'any 2014 i és gestionada per I’Area d’Educacio i Joventut del
Consell Comarcal.
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Els Punts d’Informacio Juvenil i els espais joves

A la Garrotxa hi ha diversos espais joves d’abast comarcal, que
actuen com a punt de connexido amb el municipi i d’informacio
juvenil. Dinamitzats per professionals, treballen coordinadament
amb el Servei de Joventut i I’Oficina Jove de la comarca per
garantir una millor atencio¢ de qualitat.

Els Plans Comarcals de Joventut

So6n I'instrument dels consells comarcals que, en el marc del Pla
Nacional de Joventut de Catalunya (PNJCat), possibiliten exercir
les funcions d'assisténcia i cooperacid amb els municipis en
materia de joventut.

D’acord amb aquest plantejament, el Pla Comarcal de
Joventut de la Garrotxa es presenta com un instrument
al servei dels ajuntaments de la comarca en I'impulsi la
gestio de les politiques municipals de joventut.

En destaquem la utilitat, ates que:

e ens serveix per posicionar-nos en quines prioritats i
ambits d’intervencid volem incidir,

e per tenir-locom a full de ruta per a les actuacions de
les politiques comarcals,

e ens ajuda a explicar de forma endregada la
intervencié que es desplega, amb qui ho fem i qué
n'esperem.

I, en definitiva, aquest Pla es redacta amb la voluntat
que les nostres joves puguin créixer, formar-se,
participar i viure plenament al nostre territori.




‘ PRINCIPIS METODOLOGICS

Pla comarcal de joventut 2025-2030 _

El Pla Comarcal de Joventut es basa en cinc principis alineats amb els valors i la manera de treballar de la nostra Area.
Definits al comengament del procés, han guiat totes les fases —diagnosi, execucio i avaluacid— per assegurar que el Pla respongui
realment a les necessitats de les persones joves.

Perspectiva inclusiva i interseccional

Volem una Garrotxa inclusiva, amb politiques de joventut
obertes i sensibles a la diversitat. Per aquest motiu, ens
enfoquem en les persones joves tenint en compte la seva
realitat social, cultural i personal, col-laborant amb altres
agents per reduir les desigualtats del territori. Incorporar
la mirada interseccional ens ajuda a comprendre la
complexitat de la desigualtat i la necessitat de treballar
des de multiples vessants.

Perspectiva integral i de treball en xarxa

Les politiques de joventut requereixen una mirada integral
i coordinada. I, des de I’Area d’Educacié i Joventut, ens
agrada compartir experiéncies i coneixements amb altres
professionals i entitats, aixi com desplegar programes i
actuacions amb uns mateixos objectius i coordinats amb
altres ens i agents socials. D’aquesta manera, optimitzem
recursos, evitem duplicitats i consolidem serveis.

Perspectiva comunitaria i de transformacio social

Situem la participacid en el centre de les politiques de
joventut, amb espais i canals tant presencials com digitals,
que permetin a tots els perfils de joves expressar-se i incidir
en les decisions que els afecten. | juntament amb els agents
del territori, poder incidir a la transformacidé social i la
resiliencia comunitaria.

Perspectiva de qualitat i innovacio

Apostem per unes politiques de proximitat, innovadores i
transformadores, que incorporin noves eines tecnoldogiques i
metodologiques amb una mirada transformadora per ajudar
a millorar les condicions de vida de les persones joves.

Enfocament de drets

Entenem que les persones joves no soOn només destinataries
de serveis, sino titulars de drets. Per aixo, les politiques de
joventut han de garantir que aquests drets es respecteni es
promouen. Aquest enfocament també implica escoltar, donar
veu i afavorir el protagonisme de les persones joves en allo
que els afecta.




‘ PROCES D’ELABORACIO
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El procés d’elaboracié del Pla Comarcal ha tingut en compte les veus de
les persones joves, professionals de I'ambit i altres agents locals. Tot
aquest conjunt d’aportacions ha permes tenir una visido amplia i diversa
de la realitat juvenil de la comarca, combinant la informacio estadistica
amb la mirada qualitativa i vivencial de les persones joves i dels agents
del territori.

S’estructura de la segiient manera:

e Marc de referéncia, situa el context comarcal i descriu els criteris, les
regulacionsiles linies d’actuacio que orienten el Pla.

» Principis metodologics, que defineixen els valors que inspiren la
base conceptual sobre la qual s’articulen totes les actuacions.

» Diagnosi, recull la informacidé quantitativa i qualitativa que ens
donara a coneixer quina és la situacio de les persones joves de la
comarca i quines politiques es duen a terme, quines necessitats te la
comarca i quines respostes cal donar des de la intervencio.

« Objectius i linies estratégiques, extretes a partir de la diagnosi,
marquen el rumb del pla i defineixen els grans ambits d’intervencio
en qué se centrara el treball dels proxims anys, amb la voluntat
d’oferir respostes concretes i adaptades a les necessitats
detectades.

» Plans d’actuacio, on es despleguen les propostes concretes, amb la
corresponent assignacio de responsables, calendaris, indicadors i
recursos necessaris per garantir-ne I’execucio efectiva.

« Finalment, Pavaluacié, que estableix com es mesurara I'aplicacio del
pla i com s’hi introduiran els ajustos necessaris per garantir que es
mantingui actiu i util, assegurant-ne la vigencia i la capacitat
d’adaptacio.




D’altra banda, s’ha elaborat a partir de diverses fonts d’informacio:

« Dades demografiques, censals i estadistiques procedents

d’organismes publics com [I'Institut d’Estadistica de Catalunya
(Idescat), 'Observatori Catala de la Joventut, la base de dades
XIFRA de la Diputacidé de Girona, [I'Observatori per al
Desenvolupament Sostenible de la Garrotxa, INJUVE, aixi com
d’altres fonts estadistiques disponibles. Aquest conjunt
d’indicadors ha permés descriure amb detall [I’'evolucid
demografica, socioeconomica i educativa de la poblacid jove, i
situar la realitat juvenil de la comarca en un marc comparatiu més
ampli.

Revisié de documentacié municipal i estratégica, tant comarcal
com supracomarcal, incloent-hi els plans locals de joventut, el Pla
Comarcal de Joventut vigent i diversos plans, com ara la memoria
del CASG, informes i estudis elaborats pel CASG, I'INJUVE,
’Agéncia Catalana de la Joventut i el Consell Nacional de la
Joventut de Catalunya, entre altres. Aquesta revisio ens ha ajudat a
identificar les tendencies comunes al territori i incorporar el
coneixement expert generat per altres departaments i
organismes.

Treball de camp, que ha inclos espais de participacio, entrevistes,
reunions técniques i altres dinamiques que han aportat una mirada
qualitativa i vivencial imprescindible per entendre les necessitats,
expectatives i inquietuds del jovent a la comarca. A continuacio,
detallem quins han estat aquests espais.
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Mecanismes de participacio i recollida d’opinions:

prop de 300 enquestes a joves del territori
enquestes a responsables politics
diversos forums joves municipals, amb una
participacio de prop de 150 joves
Participaciéo en les diferents taules de
treball:
o Taula de Referents d’Europa Jove de
Girona
Taula de Cohesioé Social de la Garrotxa
Taula de Referents de Salut de Girona
Taula de Joves en Vulnerabilitat
Taula Comarcal de Joventut de Ila
demarcacio de Girona
o Taula de Masculinitats comarcal
Participacio en el grup focal per a la
diagnosi de joves d’Olot
Participacio en el Forum d’Estudis sobre la
Joventut 2025
Trobada de la taula de professionals de
Joventut de la Garrotxa

Diagnosi participativa en el Consell
Assessor 4HEBE de la UdG
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‘ DIAGNOSI 5.1. 'ESTRUCTURA COMARCAL

La Garrotxa té una poblacié de 62.449, repartides en 21 municipis.
Es una comarca de muntanya i interior de la demarcacié de Girona
(Catalunya), amb caracteristiques especifiques que cal tenir
presents en ’elaboracié del Pla Comarcal de Joventut. Es una de les
comarques meés envellides de la provincia de Girona. Per cada 148
persones majors de 65 anys de la comarca n’hi ha 100 que sén
menors de 15 anys.

Distribucio territorial i municipal.

La comarca presenta una estructura

clarament centralitzada al voltant del cusum
municipi d'Olot, que actua com a

capital comarcal i principal nucli *
demografic. Podem veure com la ciutat

acull prop del 61,9 % de la poblacié

comarcal.

Al seu voltant, s’hi distribueix una xarxa i R
de municipis amb poblacions reduides i
una forta dispersio territorial. Olot té
38.836 habitants, mentre que dels 21
municipis de la Garrotxa, 17 tenen una
poblacid inferior als 2.000 habitants.

Cal destacar Besalu, amb 2.577
habitants, que, per la seva situacio
geografica i pes demografic, actua
com a pol d’atraccio de serveis per als
petits pobles del seu entorn.
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Poblacié i dinamica demografica. Poblacié d’origen estranger

La poblacié total de la Garrotxa ha anat creixent en els darrers La Garrotxa és una comarca amb una poblacié molt diversa i un

anys. Aquest augment de poblacié s’explica en part per I'’entrada context amb molta mobilitat migratoria: la comarca pressenta un

de poblacio estrangera, que ha tingut un increment destacat. 20,5 % de poblacié estrangera, i Olot, un 26,7 %. S6n uns
percentatges més alts que la mitjana de Catalunya (18 %), encara

Pel que fa a I’estructura per edats, un 64,2 % dels habitants tenen que la tendéncia de 'augment és similar.

entre16 i 64 anys, un 15,3 % so6n menors de 16 anys i un 20,5 % tenen El 56,5% de persones nouvingudes de la Garrotxa estan en les

més de 65 anys. Les persones joves de 12 a 29 anys representen un edats compreses entre 20 i 44 anys i el 12% tenen menys de 20

segment rellevant, perd no majoritari. anys.

Una dada a la qual cal prestar atencié és el nombre de joves que
tenen nacionalitat estrangera, i €s que el fenomen de la immigracio
esta provocant un gran impacte a I’hora de definir la joventut de la
comarca. Dos de cada deu joves, un total de 2.679, tenen
nacionalitat estrangera.

Paoblacid a la Garrotxa 2024:

De 75 a 84 anys De més de 85 anys.
1791 homes 805 homes
2.242 dones 1.560 dones

De 45 a 74 anys
3.225homes &
3.290 dones

De 35 a 64 anys
13.356 homes
12918 dones

= De0al7 anys
5.656 homes
5.203 dones

De 18 a 34 anys
4.863 homes
5540 dones

13.378

persones joves
de 12 a 29 anys

7.307

homes
de 12 a 29 anys

6.071

Dones
de 12 a 29 anys

Aquesta diversitat també queda reflectida als centres educatius, als
quals, durant el curs escolar, han arribat 315 infants de 26
nacionalitats diferents, segons les dades de I’Oficina Municipal
d’Escolaritzacio. Respecte del curs anterior, s’ha reduit a més de la
meitat el nombre de nacionalitats diferents de I’alumnat nouvingut.
El nombre d’arribades també s’ha reduit, i és la més baixa des
d’abans del 2021, segons la memoria anual del CASG.




S5.2. LA REALITAT JUVENIL

Educacio
Equitat en I’educacio

La Garrotxa disposa d’un ampli ventall de centres educatius que
abasten totes les etapes educatives, des de I’educacio infantil fins als
estudis postobligatoris i professionals. Aquesta diversitat d’escoles,
instituts, centres concertats, formacié professional i recursos
especialitzats permet oferir una gran varietat d’itineraris i
d’oportunitats formatives, que:

e enriqueixen el territori a nivell educatiu

« faciliten I’accés a I’aprenentatge al mateix entornii

e contribueixen al desenvolupament personal i professional dels

joves de la comarca.

Hi podem trobar 14 centres educatius de secundaria, que tambeé
ofereixen Batxillerat i Formacié Professional; I'Escola Superior de
Disseny d’Arts Plastiques de Catalunya, el centre d’educacio especial
Joan XXIIl, una escola d’adults, un PTT-PFI, una UEC i NOIMA, I’escola de
noves oportunitats, entre altres.

La majoria d’aquests centres estan ubicats a Olot, exceptuant a
Besalu, que hi trobem un institut escola.

Tot i que el transport escolar del Consell Comarcal cobreix gran part
dels desplagaments d’aquests joves, persisteix una manca de
transport public, un aspecte que es tractara meés endavant. | en
aquest sentit, esmentem que les joves de Sant Feliu de Pallerols i les
Planes d’Hostoles, per la seva ubicacio, cursen I'’ESO a I'Institut Castell
d’Estela d’Amer, a la Selva.
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A Catalunya, aproximadament el 86,3 % dels joves han acreditat ’'ESO o
continuen en estudis postobligatoris (2024, Idescat), mentre que a la
Garrotxa, I'ultima dada disponible (curs 2022-2023) indicava un 86,6%
d’alumnes amb ESO acreditada. Aquesta similitud mostra que la
comarca presenta una situacié educativa similar a la mitjana catalana,
seguint la tendencia comparable a la mitjana del pais, amb un nivell
d’exit escolar equiparable.

D’altra banda, existeixen recursos destinats a ajudar a les persones
joves que no acrediten ’ESO, ja sigui per no assolir el nivell exigit, per
ser nouvingudes, o per haver abandonat 'ESO a 3r o a mitjans de 4t.
Entre aquests recursos, hi trobem el Servei d’Alfabetitzacié per a joves
nouvinguts de 16 a 18 anys, els Tallers d’Estudis Assistits a la ciutat
d’Olot, i Esferes a la comarca, que ofereixen un refor¢ adaptat a les
necessitats de 'alumne de primaria i secundaria.

Pel que fa a la Formacio Professional, tot i que la majoria dels alumnes
opten pel batxillerat després de I'ESO, creixen les inscripcions a la
formacio professional (FP), experimentant un augment del 14% en
matriculacions. En aquest sentit, creiem molt important fomentar I’FP
com un itinerari formatiu de qualitat i amb perspectives altes
d’ocupacio, fugint del topic i del prejudici del batxillerat com a unic
cami d’éxit.




36% 32%

Cicles Mitjans Cicles Superiors

44.8%

Poblacio de 25 a 64 anys amb estudis superiors
(graus universitaris o Cicles Superiors)-2023

CURS 2025-2026

44.8%

En definitiva, a la Garrotxa I’educacio i la formaci¢ adregades a les
persones joves gaudeixen d’una bona valoracio, i la qualitat dels
centres educatius i formatius és elevada. | els tenim molt presents a
I’hora d’apropar-hi accions i serveis adregats a la joventut.

Es cert que, fa uns anys, establir un vincle solid amb els centres
educatius resultava complicat. Molts serveis, projectes i activitats
juvenils que es desenvolupaven fora de I’horari escolar —o més enlla
del curriculum académic— no eren percebuts pel professorat com a
recursos educatius, i sovint no es donaven a conéixer entre 'alumnat.
Amb el temps, pero, el Servei de Joventut ha anat guanyant
preséncia als centres, aportant programes molt ben rebuts i amb el
suport del professorat, com ara, les xerrades, els tallers, els
assessoraments i projectes com el Rossinyol o I'l-Punt, consolidat
després de 15 anys de funcionament.
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Aquest acostament ha permés consolidar un vincle cada vegada més
fort amb els equips docents. Gracies a aix0d, avui és possible treballar
part de les politiques de joventut dins de I’aula, tot aprofundint en el
coneixement de les necessitats i realitats de diferents perfils de joves.

Pel que fa a la formacio extraescolar, existeix una oferta amplia de
serveis i recursos per a joves, pero la majoria son privats, de pagament i
centralitzats a Olot, cosa que dificulta I’accés per a part de la poblacio
juvenil i genera desigualtats. Per aixd, molts ajuntaments treballen per
garantir igualtat d’oportunitats, gestionant serveis gratuits o amb
quotes minimes, i en aquest sentit els espais joves tenen un paper clau
per pal-liar aquestes mancances. Com també ho son les entitats del
lleure de la comarca, que afavoreixen espais educatius inclusius i
garanteixen la igualtat d’oportunitats, independentment del seu
origen o situacio.

El Servei de Joventut treballa en xarxa amb aquests agents educatius
per oferir un acompanyament personalitzat, combinant educacio
formal i no formal i fomentant habilitats, actituds i valors essencials per
a la participacio i la ciutadania activa. Perqué pensem que I’educacio en
el lleure contribueix al desenvolupament integral dels joves, reforca les
competéncies socials i la cohesidé comunitaria, especialment en entorns
desfavorits, i el reconeixem com un ambit fonamental a tenir present
en el disseny de les nostres intervencions.




Treball
Treball de qualitat

En el cas de 'ambit del treball, les dades son clau per entendre la
realitat juvenil en aquesta dimensio.

Aixi doncs, les ultimes dades a Catalunya confirmen que en els darrers
anys hi ha hagut millores importants pel que fa a I'ocupacio juvenil i
observem que el 52,7% ha treballat durant la primera meitat del 2025,
un 33,2% esta cursant estudis, un 8,7% esta cercant feina activament
i només un 5,4% ni treballa, ni estudia, no esta cercant feina.

Pel que fa a la taxa d’atur, actualment a Catalunya se situa en un 8,8%,
son els nivells més baixos dels ultims anys, equiparant-se amb xifres
del 2008. A la Garrotxa se situa per sota de la mitjana catalana amb un
6,3%.

D’entre els punts forts del mercat de treball de la Garrotxa, podem
destacar que:
e La taxa d'ocupacio¢ i la taxa d'atur son més favorables que la
mitjana catalana
e El sector serveis i industria son els grans sectors d'activitat de la
Garrotxa

e Augment de formacions professionalitzadores a la comarca

Tot i aix0, persisteixen encara alguns reptes significatius, com ara:
« la dificultat d’accés al treball de qualitat per a joves sense estudis
superiors.
e que uns dels col-lectius més castigats per la crisi son els joves i
persones d'origen estranger
e la manca de professionals qualificats
» latemporalitat dels contractes, totila darrera reforma laboral.
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Poblacié ocupada 16-29 anys Poblacié aturada 16-29 anys
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n_,_,__cr'"'"'m del total = del total

Segons dades de I'Observatori de Treball de la Generalitat de
Catalunya, les taxes d’ocupacié i d’atur mostren una realitat laboral
entre les persones joves que sovint esta condicionada per variables
com ara: ’edat, el génere, la nacionalitat o el nivell d’estudis.

0, o, 0, o,
Nacionalitat 53,2% 51,1% 12,7% 19%
espanyola estrangera espanyola estrangera
. 53,7% 56,8% 17% 13,3%
Genere g
ones homes dones homes
, 13,7% 59% 76,6% 35% 14% 10,3%
Grups d’edat 16-19 anys 24-24 anys 25-29 anys 16-19 anys 24-24 anys 25-29 anys
. ) 30,2% 49,4% 80% 26,4% 13,8% 8,2%
Nivell d’estudis Alnalfabets/educacio £SO Estudis Alnalfabets /educacio £so Estudis
obligatoria 2a etapa superiors obligatoria 2a etapa superiors




A la Garrotxa hi ha el Programa de Suport a I'Ocupacioé Juvenil,
adrecats als joves, i que es duu a terme des de DinamiG i que proveeix
el territori amb dues figures técniques.

Té la finalitat de realitzar accions d'informacid, orientacio i
acompanyament a les persones joves d'entre 16 i 29 anys de tota la
comarca, prioritariament aquelles meés vulnerables de fins a 24 anys,
amb l'objectiu d'aconseguir que es mantinguin en itineraris formatius
o reconduir-les cap a aquests itineraris si ja han abandonat la seva
formacio o es detecta risc d'abandonament, el foment de la formacio
i/olainsercio al mercat laboral.

Al llarg d’aquest 2025:

» s'han atés 334 joves de forma individual

« d'aquests, 41 han seguit un procés d'orientacio

e s'han realitzat 65 capsules laborals a centres educatius

e i 19 sessions informatives a joves (Primera Acollida CASG, Oficina
Jove, Grupals informatives a Mas les Mates)

L’Oficina Jove de la Garrotxa també atén les persones joves en una
primera instancia, oferint-los informacio inicial abans de derivar-les
ales SOJ. Els perfils més habituals que hi arriben son:

e Joves demandants de feina amb baixa qualificacido: sense
escolaritzacio, amb competéncies basiques poc assolides o amb
un nivell d’idioma molt baix.

e Joves menors d’edat que busquen una feina compatible amb els
estudis.

e Joves que cerquen feina temporal durant I’estiu.

e Joves que abandonen els estudis postobligatoris al llarg del curs
escolar.

« Joves amb estudis superiors que necessiten orientacio per inserir-
se laboralment en el seu sector dins la comarca.
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Segons les 140 respostes de les persones joves en edat de treballar de
16 a 29 anys que han contestat ’Enquesta jove 2025 de la Garrotxa,
es destaca que:

62,1% treballen actualment

42,1% ha realitzat I’dltima feina al seu municipi, el 30,7% a
un altre municipi de la comarca i un 13,6% fora de la
comarca

38,6% ho han fet amb contracte temporal, un 33,6%
indefinit, un 8,6% amb contracte de practiques i resta de
formats (sense contracte, contracte de formacio, etc.)
32,9% ha fet una feina relacionada amb els seus estudis, i
un 57,1% la feina no estava relacionada amb el que han
estudiat

64,3% es planteja treballar a Europa o fora de la UE

57,9% expressa que |li agradaria tenir la seva propia
empresa o projecte




Habitatge
Accés a I’habitatge

Les ultimes dades sobre I'accés a I’habitatge de les persones joves a
Catalunya mostren un escenari complex i perpetuat: una de les
problematiques actuals més essencials per assolir 'emancipacio
juvenil.

Segons I’Observatori de I’Emancipacié del Consell de la Joventut
(segon semestre del 2024), la taxa d’emancipacio6 juvenil a Catalunya
ha caigut fins al 17,6 % entre els joves de 16 a 29 anys, el nivell més
baix de les dues ultimes décades, després d’haver estat del 65% el
2017 idel 23,5% el 2020.

Aquesta tendencia mostra les dificultats creixents que afronten els
joves per accedir a I’habitatge i aconseguir la seva autonomia, i posa
de relleu la necessitat de politiques que faciliten la transicid cap a la
vida adulta.

Taxa d’emancipacio a Catalunya: joves 16-29 anys. 2020-2024

Les principals vies d’accés a I’habitatge a Catalunya sén el lloguer
(73%) i la compra (14%), perd cap de les dues és facilment accessible
per a les persones joves: lloguer son elevats, oferta escassa, salaris
baixos... L’habitatge public tampoc és una via real per al jovent: fa 11
anys que no es construeixen nous HPO i segons I'Oficina Local
d’Habitatge d’Olot, nomeés el 28,7% dels sol-licitants d’HPO sén menors
de 35 anys.
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A aixo6 s’hi suma la discriminacié en I’accés al lloguer, especialment
cap a joves, estudiants o persones d’origen estranger, malgrat tenir
garanties economiques.

D’altra banda, tot i I’existéncia d’ajuts al lloguer, préstecs per a
I’entrada o limits de preus en zones tensionades, aquestes mesures
continuen sent insuficients davant la pressio del mercat i les dificultats
socioecondmiques del jovent.

Existeixen altres models d’accés i tinenca d’habitatge més assequibles i
adaptats a les necessitats dels joves, com les cooperatives d’habitatge
o la masoveria urbana. Tanmateix, aquests models encara son poc
comuns a la nostra comarca. Es detecta, per una banda, un
desconeixement important per part dels joves i, per I’altra, una falta de
recursos i suport per part de ’Administracid per impulsar-los i fer-los
viables. La consolidacié d’aquests models podria obrir oportunitats
d’emancipacié® més accessibles, perd6 cal combinar informacié,
sensibilitzacié i suport institucional per superar les barreres
existents.

Segons les 140 respostes de persones amb edats d’emancipar-se, de 18 a 29 anys, a
’Enquesta jove 2025 de la Garrotxa, es destaca que:

El 61% viuamb lafamilia,I” 11% en parella, el 9,5% comparteix pisiel 5,5%
viu en solitari.

El 45,4% viu en una propietat familiar, I’ 11,8% de propietat i el 34,5% de lloguer.
El 32'7% destina part del seu sou a pagar ’habitatge on viu, d’aquests:

Un 32,6% destina menys del 30% del sou, un 45,7% entre un 30 i un 50%, i per
ultim, un 8,7% destina mes del 50% del sou.

El 93,6% opina que les persones joves tenen dificultats per accedir a I’habitatge.
Per ordre: I’elevat preu dels lloguers, manca d’habitatge de lloguer i de compra, la
manca de models de tinenga alternativa i problemes d’accés a un lloguer pel fet de
ser persones migrades.

El 19,1% vol viure al seu poble en un futur,iel 39,1% vol fer-ho a la Garrotxa.




Benestar i qualitat de vida

Salut i benestar emocional

La salut i el benestar emocional de les persones joves constitueixen
una preocupacio creixent a Catalunya i també a la Garrotxa. Segons
I’Organitzacid Mundial de la Salut (2024), aproximadament una de
cada set persones adolescents presenta problemes de salut mental,
amb una afectacio més elevada entre les noies. El suicidi continua sent
la primera causa de mort no natural entre joves de 15 a 29 anys.

Les desigualtats socials hi tenen un paper clau, ja que les persones
joves amb rendes baixen presenten entre un 20% i un 30% més de
risc de patir ansietat i depressio que les de rendes més altes. Factors
com la situacidé socioecondmica, I'assetjament, 'orientacidé sexual o la
migracié poden incrementar el malestar emocional (Observatori
Catala de la Joventut, 2024).

Un altre aspecte preocupant és lincrement de les conductes
autolesives no suicides (NSSI), que s’han intensificat en els darrers
anys, sobretot entre noies adolescents. Aquestes practiques s’han
convertit en motiu freqlent de consulta als serveis de salut mental
infantojuvenil (AQUAS, 2025; Observatori Catala de la Joventut, 2024).
Sovint s’utilitzen com a mecanisme per gestionar malestar emocional
intens, habitualment vinculat a ansietat, depressié o aillament social.

Paral-lelament, laugment del temps lliure —especialment a I’estiu—
comporta riscos associats a I'Us d’alcohol, drogues i conductes
addictives com I'excés de pantalles o el joc en linia. Segons I’Estudi Pilot
ESTUDES 2023, tot i que el consum d’alcohol entre adolescents ha
baixat (33 %), 'edat d’inici continua avangant-se als 13-14 anys, un fet
preocupant pels riscos a llarg termini.
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Volem fer un esment de la soledat no volguda, atés que és una
realitat creixent entre la joventut: a 'Estat espanyol, un 25,5% dels
joves de 16 a 29 anys declaren sentir-se actualment sols, i un 69 %
admet haver experimentat la soledat en algun moment de la seva
vida. Aquesta solitud afecta de manera especial col-lectius
vulnerables: joves amb dificultats econdmiques, persones aturades
o amb baixos nivells d’estudis s6n més propensos a patir-la. Els
efectes no son nomeés emocionals —la solitud prolongada sovint va
acompanyada de riscos per a la salut mental i fisica, i limita les
oportunitats d’integracio social i participacio comunitaria.

A la comarca s’han consolidat diversos projectes i serveis que
reforcen el treball en xarxa i apropen els recursos a la comunitat,
avangant cap a la promocié d’una comarca mes saludable.

Entre els principals serveis destaquen:

e Programa Salut i Escola: accions de promocio de la salut per a
adolescents.

e SAl: d’atencio integral a la diversitat afectiva, sexual i de génere.

e Emotiespai: servei d’acompanyament emocional per a joves, i
qgue ubicat a I’Oficina Jove de la Garrotxa.

e Tarda Jove: servei d’acompanyament a [I'atencid sexual i
reproductiva, i que també esta ubicada a I’Oficina Jove.

« CAS:centre d’atencio a les addiccions.

Des del Servei de Joventut, continuem abordant aquest gran repte
dins de les nostres possibilitats, i les accions que desenvolupem es
basen sempre en I’expertesa i la coordinaci6 amb els
professionals del territori, per aixi garantir intervencions més
efectives i adaptades a la realitat de les persones joves.




Pel que fa a la practica esportiva i ’activitat fisica, son elements
clau per al benestar i la salut integral dels joves, ja que fomenten
la cohesio social i el reconeixement entre iguals. L’educacio
emocional també hi dona suport aportant eines per gestionar
emocions, prevenir malestar i afrontar conflictes de manera
saludable.

Per tot, des del Servei de Joventut defensem un model d’activitat
fisica alineat amb el PNJCat 2030 i el Pla d’Esport de Catalunya:
no estigmatitzant, equitatiu i amb opcions gratuites o de baix
cost, sense discriminacions per genere, origen, orientacio sexual
o diversitat funcional.

A la Garrotxa, I'esport té un pes destacat. Els clubs esportius sén
espais de socialitzacido importants, perd la inclusié de joves
nouvingudes o amb pocs recursos en l’esport federat encara
presenta dificultats, bé siguin econdmiques, culturals, de génere
o d’edat. Aixi i tot, molts clubs ofereixen beques i desenvolupen
una tasca educativa més enlla de la competicido, mentre que els
ajuntaments impulsen ajuts per garantir un accés més inclusiu.

Segons les persones joves enquestades a I’enquesta comarcal
(2025), observem que:

64%

punten la satisfaccio
vital en 7,8 sobre 10
(mitjana catalana:
7,3 sobre 10)

52,8% 10,9%

no té prou consulta la lA per a
informacio sobre questions puntuals,
salut i benestar no per malestars

emocionals

profunds
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Benestar i Justicia Climatica / Medi ambient

Les persones joves de la Garrotxa (segons I’enquesta jove 2025)
valoren molt positivament la qualitat de vida, I'accés als espais
naturals i la proteccidé del medi ambient com a factors essencials
per al seu benestar. Aquesta sensibilitat ambiental es reflecteix
també en la voluntat de viure de manera més sostenible i arrelada al
territori, aprofitant oportunitats vinculades a [I’agricultura
ecoldgica, el turisme responsable o la gestio del patrimoni natural
(CNJC, 2023).

Pel que fa als Objectius de Desenvolupament Sostenible, I’enquesta
mostra que cal reforgcar el coneixement i la implicacio juvenil en
sostenibilitat.

Nomeés un 44,9%
del jovent coneix
els ODS

Un 27,1% no en té
cap coneixement

Un 15,8% n’ha sentit a
parlar sense saber-
ne la finalitat

Aquestes dades evidencien la necessitat d’integrar tant la formacio
ambiental com els ODS en els programes educatius i de
participacio juvenil, tal com recull el Pla Nacional de Joventut de
Catalunya (2025).

Perd, malgrat aquesta manca de coneixement “formal”, el jovent
de la Garrotxa mostra una actitud proactiva i una consciéncia
creixent sobre la crisi climatica.

Tot i I'ecoansietat i la preocupacio pel futur, també hi ha voluntat
d’implicar-se en accions locals que promoguin un
desenvolupament meés just i sostenible. La comarca, en aquest
sentit, t& un gran potencial per avangar cap a un model de justicia
climatica que combini transicio ecologica, justicia social i el dret de
les persones joves a viure dignament al seu territori.
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Participacio
Participacio i associacionisme

La participacio juvenil a la Garrotxa es caracteritza per una
implicacio activa del jovent en aquells espais i projectes que
perceben com a significatius i vinculats al seu dia a dia. Les formes
de participacid estan evolucionant: disminueix la preséncia en
espais formals i estructurats, mentre creixen les dinamiques més
flexibles, puntuals i orientades a interessos concrets.

En aquesta linia, la tendencia dominant és cap a formes de
participacido més espontanies i de curta durada. Les persones joves
se senten més interpel-lades per experiencies que consideren
utils, practiques i d’impacte immediat, com ara projectes
comunitaris, iniciatives culturals, activitats de lleure, moviments
socials o voluntariat vinculat a causes especifiques. Sovint,
aquesta manera de participar no és reconeguda com a
“participacioé juvenil” des d’una perspectiva institucional, pero és

essencial per entendre com el jovent s’organitza, es relaciona i
construeix comunitat.

Els espais que concentren més participacié juvenil a la Garrotxa
son:
e Entitats de lleure i clubs esportius, que actuen com a nucli de
cohesio social i transmissio de valors.
e Equipaments juvenils i culturals, on els joves troben espais
d’expressio, creacid i socialitzacio.
e Projectes de voluntariat i comunitaris, impulsats tant per
centres educatius com per entitats del territori.
e Moviments socials i causes puntuals, especialment en I'ambit
ambiental, feminista i de drets socials.

En canvi, la participacio en consells formals o 6rgans institucionals
continua sent minoritaria.
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En els Forums Joves organitzats per elaborar els Plans Locals i el Pla
Comarcal de Joventut de la Garrotxa, els joves van expressar que
entenen la participacido com una manera de donar sentit al que fan,
de sentir-se part d’un grup i de construir el seu propi relat vital.

Per a molts d’ells i elles, participar és una experiéncia que
transcendeix l’activitat en si mateixa i es converteix en un espai
d’identitat i de creixement personal.

En aquestes converses, ens comentaven que associaven la
participacio en valors com:

e Compromis amb el territorii amb causes socials.

e Contribucio a la millora de la comunitat.

e Creacio devinclesirelacions significatives.

e Autonomia i capacitat d’incidir en alld que els afecta.

o Expressio personaliidentitaria

Aquestes aportacions mostren que la participacidé juvenil va més
enlla dels canals institucionals i que pren formes diverses,
vinculades sobretot a I’expressio, la comunitati'impacte real.

El repte del Pla Comarcal és reconéixer aquesta pluralitat i
generar oportunitats que connectin amb els valors i motivacions
del jovent, facilitant espais on se sentin escoltats, utils i part
activa de la vida comunitaria.




Equilibri territorial
Mobilitat comarcal

La mobilitat comarcal és una condicioé clau perqué les persones joves
puguin accedir a estudis, oportunitats laborals, lleure i vida social,
sobretot en llocs com la Garrotxa en els quals gran part dels serveis i
recursos es troben centralitzats a la capital de comarca; centres
educatius de secundaria i estudis postobligatoris, oferta de comerg,
ociilleure, extraescolars, practiques esportives...

Es per aixd que la mobilitat ha suposat histdricament una de les
problematiques entre la poblacid i, especialment, el col-lectiu jove de
la Garrotxa; prop d’'un 20% dels estudiants no universitaris de la
comarca cursen estudis fora del seu municipi, i fins i tot, de la
comarca, i un percentatge similar de joves universitaris es desplacen
regularment a Girona, Vic o Barcelona. Aixo implica un volum diari o
setmanal de desplagcaments elevat, que condiciona la seva relacié
amb el municipi d’origeni la participacio en la vida local.

En els darrers anys, podem destacar algunes millores desenvolupades
en aquest ambit a la comarca, promogudes des de la Taula de
Mobilitat de la Garrotxa:

e El 2023 es va implantar la integracio tarifaria amb I’ATM de Girona,
fet que ha incrementat un 20% I’Us del transport public i ha millorat
la mobilitat intercomarcal, sobretot a les linies Olot-Girona i al
transport urba d’Olot. L’Us de titols com la T-16 i la T-jove tambeé ha
augmentat.

e Tambeé s’ha activat el bus a demanda per als municipis petits, s’han
reforgat connexions com el Bus Transversal de la Garrotxa i s’han
impulsat alternatives al vehicle privat, com aparcabicis, millores a
peu i actuacions en parades.
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Tot i aquests progressos, la cobertura territorial i la freqUencia dels
serveis continuen sent insuficients per a molts municipis petits o
allunyats de les principals vies. Els horaris no sempre s’ajusten als
ritmes juvenils (estudis, feines temporals, activitats de tarda o caps de
setmana) i el temps de desplagament continua sent alt en alguns
recorreguts.

El cost dels desplagaments encara és un factor limitant per a part del
jovent, especialment aquell que combina estudis, feina i oci en
diferents punts de la comarca. Tot i la millora amb la tarifa integrada,
els bons o descomptes especifics per a joves encara son insuficients
per ales seves necessitats.

A més, la mobilitat sostenible i activa (bicicleta, caminar) es veu
limitada per la manca d’infraestructura adequada i segura fora d’Olot i
de les rutes principals.

Les persones joves de la comarca manifesten el seglent respecte a la
mobilitat, segons ’enquesta de jove que varem fer aquest 2025:

Els mitjans de transport que més utilitzen, per aquest ordre,
son: a peu (72,9%) i en vehicle privat (cotxe i moto: 87,2%)
per davant de I’Us del transport public (47,8%).

Un 57,9% fa servir el transport public.

El 40,5% valora el preu del transport public com a massa car.

Les principals dificultats que es troben son: la poca
freqUéncia (47%), i els horaris (43,3%), el preu elevat (32%),
el transport no arriba on viuen 31%).

Nomeés el 29,3% diu beneficiar-se d’algun ajut pel transport
public.
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Mobilitat Internacional Formar part d’aguesta xarxa ens proporciona contactes directes,

Participacié i moviment juvenil organitzat programes i informacié actualitzada que traslladem als joves de la
Garrotxa amb garanties de qualitat.

La Garrotxa i el Gironés continuen sent les comarques amb un , . . L . .
. ) . . . L'any 2024 s’han atés 144 joves - presencials i en linia- en relacié amb
creixement mes alt de residents a I'estranger: hi ha 2.171 garrotxins
fora del pais (2025). A Catalunya, el total és de 406.679 persones, un

5,2 % més que I’any anterior. Si es considera que aproximadament un

diversos programes Erasmus+ i altres oportunitats internacionals, com
ara treballar o estudiar a I'estranger, fer estades de practiques,
participar en projectes de voluntariat en entitats europees o inscriure’s

15 % no s’inscriu als consolats, la xifra real s’acostaria a 468.000 . . , , .
, ] ) en camps de treball internacionals, entre d’altres. També coordinem els
catalans a I’exterior, dels quals uns 2.650 serien de la Garrotxa. . L. . . . B

intercanvis juvenils amb paisos europeus durant I'época d’estiu i

o B ) . gestionem el Cos Europeu de Solidaritat (CES).
La distribucio per grans grups d'edat és la seglent:

¢ Menors de 15 anys: 19,0%
e De 15 a 64 anys: 66,7%
e Majors de 64 anys: 14,2%

S’han fet 35 xerrades als centres educatius de la Garrotxa, que han

pogut escoltar 1071 joves, sobre la Unié Europea i sobre oportunitats de

mobilitat internacional per a joves. | pel que fa a families, s’han ofert 9
Pais on reSi,deixe” els xerrades on han participat 204 persones, interessades en les
catalans a I’estranger . - . )

oportunitats pels seus familiars jove més propers.

Les dades mostren que la majoria Estats Dnits

de residents a [I'estranger son Ar%e;/tina Progressivament, hem anat ampliant els recursos i adaptant-los
adults en edat laboral, perd també

hi ha un nombre destacat de

Franga

2.6% també als professionals dels centres educatius de la comarca, amb

I'objectiu de reforgar la seva tasca informativa i d’acompanyament

menors de 15 anys, cosa que envers la mobilitat internacional.

i Alemanya

apunta que cada vegada més 20.2%
families s’estableixen fora de .
Enquesta Jove 2025, segons els joves enquestats:

Catalunya. Regne Unit
27.8%

46,4% 36%

s’ha plantejat estudiar a s’ha plantejat fer algun
lestranger programa de mobilitat

La mobilitat internacional és una opci¢ cada vegada més present
entre les persones joves, i cada any augmenten les consultes sobre
oportunitats a I'estranger. Aquest creixement, juntament amb
acreditacioé del Servei de Joventut Comarcal com a punt Eurodesk 10,9% 61,1%
des del 2014, ens ha impulsat la creaciéo d’una assessoria els agradaria viure o s'ha plantejat treballar
especialitzada en Mobilitat Internacional. lestranger a lestranger




Equitat i cohesio social
Feminismes i LGBTIQA+ Equitat i no discriminacio

La cohesio social a la Garrotxa es configura a partir d’una realitat
territorial diversa i amb contrastos entre la zona urbana d’Olot i els
municipis de menor dimensié. Segons dades de I’Observatori per al
Desenvolupament Sostenible de la Garrotxa (ODSG, 2023), la comarca
presenta indicadors de pobresa i vulnerabilitat lleugerament
superiors als de la mitjana catalana. L’ldescat (2022) també mostra
qgue la renda familiar disponible bruta per habitant és inferior a la
mitjana catalana, fet que reflecteix una certa fragilitat econdmica.

Aquest context pot influir en les oportunitats del jovent, especialment
pel que fa a:

e L’accés a serveis
¢ La mobilitat

aspectes clau per alacohesié i

I’equitat
e La participacio social

Tot i aix0, la comarca disposa d’un teixit comunitari i institucional
actiu, amb una amplia xarxa d’entitats socials i culturals que
contribueixen a mantenir el sentiment de pertinenga i a reforgar la
vida comunitaria. La seva tasca és essencial per compensar
desequilibris i fomentar espais de convivéncia, inclusio i participacio
juvenil.
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Les dades de [PEnquesta Jove 2025 mostren una generacio
majoritariament compromesa amb la igualtat, la convivéncia i el
respecte a la diversitat, per0 amb percepcions desiguals segons el
context social i educatiu:

70%

del jovent dona suport al

(o)
25%
mostra indiferéncia o desacord,
feminisme (igual que la mitjana
catalana - Observatori Catala de

la Joventut, 2023) i per tant,
sensibilitat

fet que subratlla la persisténcia
d’estereotips i la necessitat de
reforgar la formacio en igualtat i

s’evidencia una perspectiva de génere.

creixent envers les desigualtats
de génere

En aquesta linia, tal i com apunta Maria Freixenet (Institut de Ciencies
Politiques i Socials, ICPS-UAB) al Forum d’Estudis sobre la Joventut
2025, des de 2018 s’observa un “sexisme modern” entre molts nois,
gue interpreten que la igualtat ja esta assolida i adopten discursos de
victimitzacid alimentats sovint per influencers i relats externs, més
gue no pas per experiencies propies. Agquest fenomen genera un
desajust de percepcions amb les noies, que si identifiquen
desigualtats reals i articulen vivéncies propies.

Els estudis qualitatius citats per Freixenet mostren “dos mons que
conviuen perd no es comuniquen”, mentre el conjunt del jovent —nois i
noies— reclama accions educatives més sistematiques, espais segurs i
debats vinculats al que realment els passa. En aquesta linia, Toni
Rodon (Universitat Pompeu Fabra) també al Forum d’Estudis sobre la
Joventut 2025, assenyala que part de les persones joves adopten
posicions de contraposicio al status quo i que I'efecte composicional —
la influéncia del context socioeconomic i cultural en la formacio
d’opinions— accentua diferencies entre grups i territoris.




Tot plegat reforca la necessitat de politiques comunitaries que
abordin també la soledat juvenil, ’exposicié digital i la participacio

inclusiva.

Pel que fa a la diversitat cultural (segons Enquesta Jove, 2025):

90%

Defensa la importancia
de garantir els drets
basics

independentment de
’origen, fet que
reflecteix una actitud
generalment inclusiva.

25%

No percep el racisme com un
problema rellevant, una proporcio
leugerament superior a la mitjana
catalana observada per I’Observatori
Catala de la Joventut (2023). Aquesta
diferéncia apunta a la necessitat de
continuar treballant en sensibilitzacio
intercultural i educacid antiracista,
especialment en municipis amb
menys diversitat o amb menor
preséncia d’entitats actives en aquest
ambit.

Respecte a la diversitat afectiva, sexual i de génere (segons

Enquesta Jove, 2025):

Considera que les persones LGTBIQA+ han de poder expressar-
se lliurement en tots els espais, un valor que es manté alineat
amb les mitjanes catalana i estatal segons I'Injuve (2024). Tot i
aixo, persisteix una minoria que manifesta incomoditat o rebuig,
fet que evidencia que la discriminacio no esta superada i que cal
consolidar espais segurs i inclusius, especialment en entorns

d’oci i educatius

85%
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Finalment, pel que fa el suport a la proteccio de la llengua catalana

(segons Enquesta Jove, 2025):

88%

Reconeix el catald com un element identitari i de
cohesid. No obstant aixo, I’Us social de la llengua és
irregular i depén del context familiar, educatiu o
laboral. En comparacié amb les dades nacionals
(Barometre de la Comunicacio i la Cultura, 2024), el
jovent de la Garrotxa mostra mostra més
predisposicié a valorar positivament el catala i a
considerar-lo important per a la vida comunitaria.

Tot i aixi, aquesta predisposicid conviu amb
dificultats reals d’Us, especialment entre joves que no
han crescut en entorns catalanoparlants o que no
disposen d’espais on utilitzar-lo amb naturalitat.




5.3. LES POLITIQUES DE JOVENTUT DE LA
GARROTXA

5.3.1. Les politiques de joventut comarcals

Tot i que les politiques de joventut de la Garrotxa es desenvolupen
des dels ajuntaments, és el Consell Comarcal, a través de la seva
Area d’Educacié i Joventut, el principal responsable d’impulsar-les i
de donar suport als municipis perqué puguin oferir serveis de
qualitat a les persones joves.

En aquest sentit, hi ha sis elements ho fan possible, que actuen de
manera complementaria i es reforcen mutuament:

1. L’equip técnic, que garanteix la planificacio, el seguiment i la
coordinacio de les actuacions.

2. La identitat Garrotxajove, aportant cohesio i visibilitat al conjunt
d’iniciatives adregades a la poblacio jove.

3. L’Oficina Jove de la Garrotxa, com a espai de referéncia per a les
persones joves, professionals i families.

4. Els serveis i projectes, que es fan arribar a tots els municipis de la
comarca, adaptant-se a les necessitats de cadascun d’aquests.

5. Els recursos, indispensables per al desenvolupament i la
sostenibilitat de qualsevol accio.

6. Les competéncies delegades per part de la Generalitat, que
ofereixen als ajuntaments, entre altres, coordinacid territorial i
suport técnic.

La combinacic¢ de tots aquests elements fa possible desplegar
politiques solides, properes i ben articulades al territori, afavorint un
model comarcal més fort i cohesionat.
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1. LEquip técnic

El Servei de Joventut forma part de I’Area d’Educacié i Joventut del
Consell, cosa que |i permet comptar amb un engranatge ampli de
técniques, personal administratiu i un cap d’Area que treballen de
manera coordinada.

El Servei d’Educacio, esta format per una técnica i tres administratives,
i gestiona el transport i els menjadors escolars de la comarca.

Pel que fa al Servei de Joventut, el formen cinc técniques amb funcions
diferenciades, i un suport administratiu, que treballen amb un model de
visio de comarca.

Cada tecnica és referent de diferents municipis i de diversos ambits i
projectes. Tot i aix0, treballen de manera conjunta, reforgant la idea de
fer-ho per un sol territori, de forma coordinada i garantint que tots els
municipis rebin un servei de qualitat, sigui quina en sigui la mida o els
recursos propis. Treballar en equip ens permet avangar cap a una visio
comarcal compartida, respectant alhora les particularitats de cada
municipi. El nostre model mancomunat comparteix els recursos
humans i tecnics de manera flexible, segons les necessitats i prioritats
del territori. A diferencia d’'un model basat en hores assignades per
municipi, el nostre sistema se centra en la complementarietat dels
perfils i en la coordinacié constant entre I’equip técnic i I'equip
administratiu.

Aquest equip es completa amb altres professionals —que veurem més
endavant—, els quals aporten coneixement, especialitzacid i
experiéncia, i contribueixen a oferir un servei més complet, eficient i
coherent tant a escala municipal com comarcal.




2. La identitat Garrotxajove

JDVE Tt

El Servei de Joventut treballa sota la idnt|ta Garrotxajove, un
element que unifica i dona sentit a tots els serveis, programes i
professionals vinculats a les politiques de joventut de la comarca.
Aquesta identitat té la funcié d’articular un projecte compartit,
proper i reconeixible, que permet que les persones joves identifiquin
facilment els recursos i espais pensats per a elles.

Garrotxajove actua com un paraigua comunicatiu i conceptual que
aporta coheréncia, visibilitat i solidesa al conjunt de la politica
comarcal de joventut. Gracies a aquesta identitat, la informacio
circula de manera clara i homogeénia arreu del territori, reforgant la
percepcio d’'una xarxa uUnica, cohesionada i accessible per a totes les
persones joves de la comarca.

L’any 2026 se celebrara el 25é& aniversari de la imatge de
Garrotxalove, coincidint amb un procés de renovacio de la seva
identitat corporativa, que s’actualitzara per adaptar-se millor a les
tendencies i necessitats actuals.

oficina gove

. . Hill de la Garrot
3. L’Oficina Jove de la Garrotxa oo

Una de les eines clau per al desplegament de les politiques de
joventut a la comarca és I’Oficina Jove de la Garrotxa (OJG). Podriem
dir que és una competencia delegada per DGJ i les seves linies de
treball s’alineen amb el Pla Comarcal de Joventut i, anualment, el seu
Pla d’Actuacio és aprovat pel Consell Gestor, després d’haver estat
consensuat amb la Direccidé General de Joventut.
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L’OJG és I'’equipament comarcal que acull els serveis d’emancipacié
juvenil, amb [I'objectiu d’acompanyar les persones joves en la
construccio del seu projecte de vida. Ofereix informacio, orientacio i
assessorament personalitzat en ambits com I’educacio, la formacio, la
mobilitat internacional, el treball o el benestar emocional, i ho fa amb
personal tecnic especialitzat.

Es complementa amb diverses accions descentralitzades, per garantir
I’atencio al conjunt del territori, i adregades principalment a I'alumnat
dels centres d’educacidé secundaria i al jovent dels municipis: I'lPunt!,
el servei mobil d’informaciod juvenil als centres formatius; les xerrades
als centres educatius; i les tardes als espais joves, que apropen
informaciod i recursos arreu del territori.

L’OJG aspira a ser I'espai de referéncia per a tot el jovent de la
comarca, un punt de trobada on convergeixin serveis, projectes i
professionals. Per aixd, de cara al 2026 es preveu un reforg estrategic
de I'equipament, amb noves instal-lacions i una reorganitzacio dels
recursos técnics. Aquest impuls és clau per dotar 'OJG de les eines, la
visibilitat i la capacitat operativa necessaries per consolidar-se com a
centre neuralgic de la politica juvenil comarcal.

El lideratge de ’OJG recau en el Servei de Joventut Comarcal, pero,
ates que I'Oficina Jove esta situada a Olot —capital i centre de bona
part dels serveis i equipaments educatius i culturals—, és essencial
mantenir una coordinacié estreta amb I’Area de Cultura i Educacié de
I’Ajuntament d’Olot per garantir la coheréncia amb les dinamiques
locals.




Com hem dit anteriorment, ’OJG té un abast comarcal i compta amb
professionals amb els quals treballem de manera coordinada i en
xarxa amb multiples serveis i entitats, com I’Area de Cultura i Educacio
de [I'Ajuntament d’Olot, el Consorci d’Accid Social, els centres
d’educacid secundaria i el teixit associatiu de la comarca, fet que en
reforga el caracter comunitari.

Tenint en compte la diversitat del territori i les necessitats dels
municipis, I'OJG ofereix, a més del servei generalista, quatre
assessories especialitzades —Educacio, Treball, Mobilitat Internacional
i Salut— aprovades per la XNEJ i la DGJ. Aquestes poden oferir-se
presencialment a I’Oficina Jove, al Consell Comarcal i, quan cal, de
manera descentralitzada als municipis.

Els tres serveis de referéncia més destacats sén:

e La Tarda Jove: servei d’orientacid i assessorament en salut sexual,
ofert per I'equip de llevadores de la Fundacié Hospital d’Olot i
Comarcal de la Garrotxa.

» PEmotiEspai: servei d’atencio psicologica gratuit que s’ofereix els
divendres a la tarda, fruit de la col-laboracido amb I’equip pediatric
territorial, de la Fundacio Hospital d’Olot i Comarcal de la Garrotxa.

« El Suport a I’Ocupacié Juvenil: ubicat a I’Area d’Ocupacié Mas les
Mates i, quan cal, també als municipis, i acompanyen la transicio
del sistema educatiu al mon laboral o ocupacional.

L’OJG és un espai clau per a I’emancipacio i el benestar del jovent,
perque vertebra recursos, acosta serveis al territori i ofereix una
resposta coordinada a les seves necessitats, esdevenint un
equipament essencial i un referent proper per a tota la comarca.
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4. Els serveis i projectes a escala comarcal

El Servei de Joventut Comarcal té com a finalitat dotar la comarca de
la Garrotxa de programes i iniciatives que afavoreixin el creixement
personal, social i 'emancipacio de les persones joves. En aquest sentit,
impulsa i fa arribar diversos serveis i recursos a tots els municipis de la
comarca, amb una intensitat variable segons si disposen de técnic de
joventut propi, compartit o no en tenen.

Els serveis que s’ofereixen als ajuntaments es classifiquen en dues
tipologies:

» Serveis universals
Inclouen recursos d’abast comarcal que requereixen una alta
especialitzacio técnica i un treball en xarxa que dificilment es pot
dur a terme fora del marc del Consell Comarcal. L’equip técnic del
Servei de Joventut els dissenya i coordina perqué tots els
ajuntaments i, per extensio, tot el jovent de la comarca en puguin
gaudir.

» Encarrecs de gestio
Son serveis puntuals que es posen a disposicié dels ajuntaments
sense técniques de joventut, per tal que puguin oferir activitats o
projectes especifics al seu municipi. AQuests serveis tenen un cost
i es regulen mitjangant conveni, mentre que la gestio i coordinacio
recau en el Servei de Joventut del Consell Comarcal.

A continuacio, presentem el quadre de serveis amb les tipologies
relacionades en cada programa:




SERVEI

TIPOLOGIA
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SERVEI

TIPOLOGIA

Web garrotxajove, Xarxes Socials mitjans de

i T - + i i . . . .
Intercanvis amb altres paisos - Erasmus Servei universal Comunicacioé i X Servei universal
comunicacio
Cos Servei de Voluntariat Europeu Erasmus + L ] Rk K
i . Servei universal Xerrades als INS «La feina de buscar feina» i .
- enviament i suport . Servei universal
«l araque?»
- . . . Treball
Xerrades als INS «Mobilitat internacional» i L ., . . o,
«Passaparaula” Servei universal Suport a I'Ocupacidé Juvenil - orientacid s L |
ili . . ervel universa
) M°b'l't.at laboral i formativa
internacional
Eurodesk: punt d'informacio mobilitat s L |
ervei universa : Lo
europea Rossinyol Servei universal
T oL Encarrec de
Taula Europa Garrotxa (TEG) Servei universal I"Estiu és jove ©
gestio
Setmana Europea de la Joventut Servei universal . . o
Guia estiu Servei universal
. - Educacio, lleure,
Frases a les agendes de secundaria Servei universal oci
Esferes Servei universal
Formacio d'Agents de Salut Jove Servei universal
Homologacions i beques d’estudis post L
. . Servei universal
. . Lo obligatoris
Festes de qualitat - punts liles Servei universal
E X . Encarrec de
Emotiespai Servei universal staciona't gestio
Tarda Jove Servei universal Oficina Jove Servei universal
Salut ..
Informacio
Campanya "Retalla les violéncies. Enganxa L iuni
/ Servei universal IPunt Servei universal
les cures
o o Instal-lacions juvenils Servei universal
Maleta pedagogica Servei universal
Delegacio de .. . S i
R . X .. Visites activitats decret 267 Servei universal
Formacions i xerrades a families amb fills/es L. competéncies
Servei universal
adolescents
Suport i assessorament a municipis no TCJ Servei universal
Gestid d'emocions briagdes, joves i técnics Servei universal
Xarxa Taula politica i taula de professionals Servei universal
Temps per o - -
Colonies i masculinitats Servei universal

Cures




5. Els recursos

Els recursos humans, funcionals i econdmics sén molt importants per
poder desenvolupar bé les politiques de joventut. Son I’estructura que
permeten planificar, coordinar i portar a terme les accions adregades
a les persones joves.

Recursos humans

Com s’ha esmentat anteriorment, el Servei de Joventut forma part de
I’Area d’Educacié i Joventut del Consell Comarcal, integrada per un
equip professional divers que inclou personal tecnic, personal
administratiu i una cap d’area.

Pel que fa especificament al Servei de Joventut, I’equip esta format
per:

e 1cap d’area: Responsable de I’Area de Joventut i Educacio, i de la
seva coordinacio general.

e 4 técniques de joventut: Dissenyen, executen i avaluen els plans
locals i projectes juvenils municipals.

e 1 técnica comarcal: Coordina les competéncies delegades,
I’Oficina Jove Comarcali el suport als municipis.

« 1 informadora juvenil: Responsable del projecte I[-Punt, amb
informacio als instituts i a 'espai ldeal-OJG.

e 1administrativa: Dona suport a la gestio i tasques administratives.

També col-laboren altres professionals vinculats al Servei de Joventut,
com ara, el técnic municipal de la Vall d’en Bas i el d’Olot, les
dinamitzadores de Sant Joan les Fonts, de Castellfollit de la Roca i de
Besalu, i les informadores i dinamitzadores de I'Oficina Jove. Totes
elles formen part de la Taula de Professionals de Joventut, un espai
anual destinat a compartir experiéncies, crear projectes conjunts i
reforgar la xarxa comarcal.
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A més, el Servei compta amb figures especialitzades dels recursos
comarcals que complementen I'atencié al jovent: professionals del
Suport d’Ocupacid Juvenil, educadores del CASG i responsables de
projectes especifics com Tarda Jove o EmotiEspai.

Recursos funcionals
El Servei de Joventut disposa dels espais seglients per desenvolupar la
seva activitat:

e La seu del Consell Comarcal: Actualment ubicat a la segona planta
del Consell Comarcal, 'equip técnic es traslladara el 2026 a les
noves instal-lacions de I’Oficina Jove de la Garrotxa, des d’on
centralitzara 'atencid i la coordinacido comarcal; en aquest mateix
espai es realitzen tambe les homologacions d’estudis i I'assessoria
de mobilitat.

» L’Oficina Jove de la Garrotxa: espai on treballen les informadores
juvenils i on les persones joves soOn ateses, assessorades, reben
suport en les tramitacions i son derivades a serveis més
especialitzats (s’omet la descripcio, ja presentada anteriorment).

e Els equipaments municipals: a la Garrotxa hi ha diversos
equipaments juvenils de titularitat municipal, adaptats a les
necessitats de cada poble. La tipologia és diversa: espais joves,
centres civics, locals socials, pavellons, piscines, sales polivalents o
parcs d’skate, entre d’altres.




Aquests espais actuen com a punts de trobada, convivencia i
participacio, i son clau per al desenvolupament personal i comunitari
de les persones joves. Sovint acullen activitats educatives, culturals,
esportives o de lleure impulsades pels ajuntaments i el teixit
associatiu.

En un territori petit i divers com la Garrotxa, qualsevol espai utilitzat
per joves es considera un recurs educatiu potencial, capa¢ de
generar vincles i fomentar la implicacié del jovent. Per aixo, es
treballa per coordinar, donar suport i dinamitzar aquests equipaments
com a espais de referéncia a cada municipi.

o Laweb, instagrami el canal de youtube
Tot i no ser un espai fisic, la web garrotxajove.cat i les nostres xarxes
socials son eines clau per garantir una cobertura territorial amplia de
la informacio juvenil, tant generalista com especifica. Ens permeten
apropar recursos a tota la comarca, tant a les persones joves com a
les families i professionals, i donar visibilitat a les accions comarcals
amb una comunicacio directa i agil.

A garrotxajove.cat s’hi concentren els serveis i programes del Servei i
de I'Oficina Jove de la Garrotxa, amb informaci¢ actualitzada i
organitzada per ambits. Es el portal de referéncia del Servei Comarcal
de Joventut, i les nostres xarxes socials ja superen els 3.050
seguidors.
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Recursos economics

Pel que fa als recursos economics, el Servei de Joventut compta amb
uns pressupostos molt significatius any rere any.

2023 2024 2025

407.458,94 € 461101,62 € 446.507,66 €

El finangament principal prové del Departament de Drets Socials i
Inclusié de la Generalitat de Catalunya, mitjangant el Contracte
Programa subscrit amb el Consell Comarcal, que aporta recursos a
través de les fitxes 41, 42 i 43; i de I'aportacid dels ajuntaments adherits
al servei, a traves del conveni de delegacio de competéncies per a la
prestacié de serveis en matéria de joventut (projecte de técnics
compartits).

Addicionalment, rep suport economic complementari d’altres
organismes i institucions, com la Diputacidé de Girona, Europe Directii la
Unié Europea.




6. Execucio de les competéncies delegades

La Generalitat de Catalunya delega al Consell Comarcal de la Garrotxa
diverses competéncies en matéria de joventut mitjangant el
Contracte Programa.

Aquestes competéncies inclouen:

» Verificacio de les activitats d’educacio en el lleure amb menors
de 18 anys, d’acord amb el Decret 267/2016. El 2025 s’han notificat
212 activitats (acampades, casals, colonies, campus esportius,
camps de treball). L’equip técnic del Servei de Joventut informa,
orienta i assessora les entitats organitzadores, i ha supervisat 50
activitats a la comarca.

» Seguiment i inspeccié de les instal-lacions juvenils, segons el
Decret 140/2003. La Garrotxa disposa de 26 instal-lacions juvenils
legalitzades, de les quals se’n fa el seguiment periodic i les
inspeccions bianuals obligatories. El Servei de Joventut també
gestiona I'actualitzacio de dades a I’'aplicatiu INSTAL i assessora en
tots els tramits corresponents.

e Técnica responsable SCJ, que garanteix que tota la comarca —tant
els joves com els ajuntaments— tingui accés als serveis i recursos
disponibles, i vetlla pel seguiment global del Contracte Programa.

Agquest conjunt de competencies reforgca el paper del Consell
Comarcal com a agent clau en la planificacido i supervisio de les
politiques de joventut, i permet oferir suport técnic especialitzat per
garantir un desplegament més equitatiu i eficient dels serveis a les
persones joves.
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5.3.2. Les politiques de joventut municipals

Els municipis de la Garrotxa es poden agrupar en tres tipologies,
segons la manera com desenvolupen i gestionen les seves politiques
de joventut:

A) Municipis amb poca incidéncia en politiques de joventut

Son ajuntaments amb molt baixa proporcié de poblacid jove. Tot i
reconeéixer la importancia de treballar les politiques de joventut des
d’una perspectiva professional, no disposen dels recursos necessaris, i
busquen vies de suport en els municipis meés propers, i fins i tot,
estipulen convenis de col-laboracid perqué els seus joves puguin fer
Us de serveis dels pobles del costat, sense haver de duplicar esforgos.
Tot i aixd, formen part de la Taula Politica de Joventut i sol-liciten
assessorament del Servei de Joventut quan és necessari.

Estem parlant de Beuda, Sales de Llierca, Sant Aniol de Finestres i
Sant Ferriol.

B) Municipis sense estructura técnica perdo amb accions coordinades

Aquest grup inclou els ajuntaments que no disposen de personal
técnic propi ni compartit, perd que mantenen una collaboracio
directa amb el Servei Comarcal de Joventut. En aquests casos, el
Servei pot assumir el suport técnic i la planificacié d’actuacions de
manera puntual o sota demanda.

Paral-lelament, alguns d’aquests ajuntaments opten per altres formes
d’organitzacio, com ara:
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e contractar empreses externes per dur a terme accions puntuals de
dinamitzacio juvenil,

e comptar amb professionals polivalents que combinen les tasques
de joventut amb altres funcions municipals,

* 0 bé sol-licitar encarrecs de gesti6 al Consell Comarcal per reforgar
temporalment la seva activitat en materia de joventut.

Ens referim a: Argelaguer, Mieres i Montagut i Oix.

C) Municipis amb estructura técnica de joventut

Aquests ajuntaments disposen d’una estructura consolidada en
mateéria de joventut, sigui amb personal propi o mitjangant el projecte
de tecnics compartits del Consell Comarcal.

En alguns casos, han fet un pas més incorporant la figura de la
dinamitzadora juvenil -sigui propi o subcontractat—, que treballa
conjuntament amb la técnica de joventut per reforgar la presencia i la
proximitat de les politiques de joventut al territori.

Tots aquests municipis compten amb un Pla Local de Joventut (Besalu
tambe, tot i formar part del segon grup) i reben finangament a traves
del Contracte Programa de la Direccié General de Joventut.

Abracen la majoria de municipis de la comarca: Besalu, Castellfollit de
la Roca, la Vall de Bianya, la Vall d’en Bas, les Planes d’Hostoles, les
Preses, Maia de Montcal, Olot, Riudaura, Sant Feliu de Pallerols, Sant
Jaume de Llierca, Sant Joan les Fonts, Santa Pau i Tortella.




El suport als municipis es canalitza a través de la Xarxa
Comarcal de Joventut, que consta de tres espais de coordinacio
—la Taula Politica, la Taula de Professionals i la Taula de Joves- per
facilitar la coordinacio, I'intercanvi i ’alineacié d’accions a escala
comarcal.

e Taula Politica

Espai orientat a enfortir la coordinacido i la coheréncia de les
estrategies comarcals en matéria de joventut. Esta formada
principalment pels regidors i regidores de joventut, i és liderada
pel conseller comarcal de Joventut. Es reuneix anualment i serveix
per informar sobre les actuacions del servei, recollir necessitats i
demandes municipals i establir prioritats comunes.

e Taula de Professionals de Joventut de la Garrotxa (TPJG)
Integra les professionals de joventut de la comarca —técniques,
dinamitzadores i informadores—- i té com a objectiu reforgar el
treball en xarxa, compartir experiéncies o bé coordinar projectes,
entre altres. En aquest espai es concreten accions, s’intercanvien
eines irecursosies dona suport técnic mutu.

e Taula Jove

En aquest cas, no existeix una unica Taula Jove comarcal perquée
no podria representar de manera justa i equilibrada la diversitat
de realitats juvenils del territori. Per aix0 és disposem i validem
diferents espais de participacio, flexibles i adaptats a cada
realitat local, que permetin recollir aportacions plurals i garantir
gue totes les persones joves se sentin representades i escoltades.
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Una altra manera de reforgar aquest suport és impulsant la
cooperacié i mancomunant recursos entre municipis, un model
molt eficient en territoris amb municipis petits i recursos
limitats.

Aquest sistema es formalitza mitjangant convenis amb el Consell
Comarcal, com seria el conveni de delegacio de competéncies en
materia de joventut amb el Consell Comarcal, o els encarrecs de
gestio, que permeten disposar de personal técnic especialitzat.

En aquest sentit, el Servei de Joventut ofereix diversos projectes i
serveis que enforteixen aquesta coordinacido, sempre amb el
suport de [I'equip técnic, com ara: casals mancomunats,
Estaciona’t, casal jove itinerant, xerrades a families i, fins fa poc,
’experiencia de dos municipis que han compartit i gestionat un
espai jove amb una dinamitzadora compartida a través de la
técnica.

En definitiva, la cooperacié entre municipis mostra que compartir
recursos i técnics permet oferir serveis de qualitat fins i tot en
territoris petits, garantint continuitat, adaptacié a les
necessitats locals i un impacte real en les politiques de joventut.
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La transversalitat és clau en les politiques de joventut, ja que el

‘ EL TREBALL EN XARXA treball en xarxa amb professionals, entitats i joves permet oferir
respostes més efectives i adaptades a les seves necessitats. Per
aquest motiu, el Servei de Joventut col-labora amb departaments i
serveis de diversos ambits, que ens permet intercanviar
coneixements, optimitzar recursos i desenvolupar projectes solids,
assegurant que la politica juvenil arribi a tots els municipis i
col-lectius del territori.

Aquest enfocament reforca la cohesié territorial i garanteix un
accés equitatiu als serveis, amb una visié comarcal coherent.

o Area de Cultura i Educacioé de I’Ajuntament d’Olot,
especialment amb el Servei d’orientacidé d’ambit
comunitari (SOAC)

e Consorci d’Accid Social de la Garrotxa, amb serveis
com el Servei d’acollida per a joves, el Servei
d’Informacio i Atencio a les Dones (SIAD) o el Servei
d’Atencié Integral (SAl), Servei d’orientacid i
acompanyament a les families (SOAF)

e DinamiG, Agencia d’Innovacio i Desenvolupament de
la Garrotxa, especialment I’Area d’Ocupacié Mas les
Mates

* Servei d’Ocupacioé de Catalunya (SOC)

e Fundacioé Estudis Superiors (FES)

e Oficina Comarcal d’Habitatge i Oficina local
d’habitatge d’Olot

e« Centres educatius de la comarca

e Universitat de Girona (UdG)

e SIGMA, Consorci de Medi Ambient i Salut Publica de
la Garrotxa

e Hospital d’Olot i Comarcal de la Garrotxa

e Entitats i associacions juvenils i comunitaries

* Professionals de la Coordinacio Territorial de Girona,
en representacio de la Direccio General de Joventut

e Xarxa Eurodesk




‘ CONCLUSIONS

El Pla Comarcal de Joventut destaca Ila
necessitat de reforgcar el paper referent de
I’Oficina Jove, garantir I’equitat territorial i la
continuitat dels professionals, enfortir el
treball en xarxa i la transversalitat, i millorar la
comunicacio per assegurar que tots els joves
de la Garrotxa tinguin els mateixos recursos,
oportunitats i acompanyament.
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Educacio

e Cal reforgar la tutoria, I'orientacié académica i emocional i la coordinacié
amb els instituts per garantir una bona transicio als estudis postobligatoris.
Mantindrem el treball conjunt amb el SOAC i la FES per al suport educatiu,
les beques i les homologacions, i potenciarem I'assessoria d’educacié de
roJG.

e Es necessari intensificar 'acompanyament als joves que finalitzen I'ESO
sense certificacio, mitjangant programes que reforcin la motivacio i
’orientacié personalitzada. Es continuara amb el programa Esferes i amb el
treball orientatiu de les tecniques.

e La manca d’activitats extraescolars accessibles genera desigualtats. Les
programacions de joventut dels municipis son clau per oferir alternatives
inclusives.

e Finalment, important la feina que fan les regidories dels municipis i també
dels professionals de joventut, que amplien 'oferta formativa i de lleure amb
programes ajustats a la realitat i als interessos de les persones joves. En
aquest sentit, els espais joves hi tenen un paper clau.

Treball

e Calen politiques actives d’ocupaciod, formacio i itineraris flexibles adaptats a
perfils de joves vulnerables: joves 16-19 anys, estrangers, baixos estudis,
noies...

e Es posa en valor la tasca de les referents del programa de Suport a
I’Ocupacio Juvenil, que son un punt de suport tant per als joves com per als
professionals. El treball coordinat amb la referent laboral del Servei de
Joventut —tant amb les xerrades a les aules com als tallers de 'OJG- amplia
I’abast del programa. Tot i aix0, cal reforgar la difusié dels recursos
d’orientacio laboral adregats als joves.

e Es important impulsar la insercié en sectors emergents per cobrir llocs
qualificats i millorar les condicions laborals de les persones joves.

e La manca d’ofertes laborals a la comarca sovint obliga a buscar feina fora
del territori, amb el risc de fuga de talent, especialment als municipis petits.

e Es valora positivament el treball conjunt amb els organismes i serveis
vinculats a I'ocupacio. En aquest marc, la figura del SOJ és clau com a punt
de connexid i coordinacio de la xarxa.




Habitatge

S’evidencia la necessitat d’abordar el tema de I'accés a I’habitatge com
una prioritat en les politiques de joventut, posant aquesta problematica
entre les prioritats dels reptes per la joventut amb caracter urgent.

Cal apostar per una oferta assequible, politiques estables i continuades i
suport economic que permeti ’emancipacio en condicions de seguretat i
autonomia real.

Es necessari ampliar el parc d’habitatge public.

Els models de tinenga alternativa, com per exemple, [I'’habitatge
cooperatiu, han de guanyar més preséncia i han d’estar a ’'abast de joves.

Existeix un problema de discriminacié en 'accés al lloguer per joves. Calen
campanyes de sensibilitzacid entorn a la imatge positiva del jove.

Benestar i qualitat de vida

Les dades i tendéencies actuals subratllen la necessitat d’un
abordatge preventiu, comunitari i integral del benestar juvenil, que
integri xarxa de serveis, recursos psicologics, formacié emocional,
activitat fisica i espais segurs, treballant de manera sistémica amb
families, agents educatius i comunitat per garantir el
desenvolupament saludable de les persones joves.

Apostar per politiques que combinin formacid, innovacid i respecte
pel medi ambient pot reforgar la resiliencia local i generar noves
oportunitats d’ocupacio.

Cal dissenyar politiques que promoguin espais d’interaccio, inclusio i
suport, assegurant que cap jove quedi aillat pel seu origen, situacio
socioeconomica o lloc de residéncia.

Garantir espais de participacio real perquée el jovent pugui influir en
les decisions ambientals i urbanistiques, assegurant que la seva veu
sigui present en la construccié d’un futur més equitatiu i sostenible
per a la Garrotxa.
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Participacio

La Garrotxa disposa d’un teixit associatiu ampli i intergeneracional, pero
amb problemes de relleu i continuitat del compromis. Tot i aix0, les entitats
continuen essent un motor de dinamisme, cohesio social i participacio en
els municipis.

Cal reforgar el vincle de les persones joves amb aquestes entitats,
facilitant-ne I'laccés i promovent que hi participin activament per afavorir
I’arrelament al territori.

La participacio juvenil és clau perque els joves puguin influir en la vida del
municipi. Es necessari crear espais que fomentin I'empoderament, el
pensament critic i I’exercici dels drets de ciutadania.

L’Administraciéo ha de garantir oportunitats reals d’implicacid, trencant
barreres i oferint propostes properes, utils i atractives per a la joventut. Cal
incorporar-los en els processos de decisid i en les politiques locals.

Es important intensificar el treball amb els més joves del municipi,
integrant-los en grups estables i creant espais de participacio on puguin
expressar-se i comengar a construir habits de participacio.

Mobilitat comarcal

L'oferta de transport public no s’acaba d’ajustar a les necessitats de la
poblacid. Aixd comporta una segregacio social dels joves. Es fa necessari
que el transport public de la comarca doni autonomia i respongui a les
necessitats de les persones joves: horaris i freqUéncies coordinades amb
horaris dels estudis postobligatoris.

Cal mantenir i afegir millores als beneficis obtinguts amb la integracio
tarifaria i facilitar la mobilitat juvenil.

La manca de transport i la capitalitat d’Olot provoca un desequilibri
territorial important, amb una concentraci¢ de joves a la ciutat i un buit
generacional als pobles petits, especialment entre setmana.

Es necessari continuar fomentant la mobilitat sostenible amb mesures com
I'ampliacioé de la xarxa de bici carrils, iniciatives per compartir vehicle, etc.
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Mobilitat Internacional Equilibri territorial i servei a municipis
e La mobilitat internacional és una opcié cada vegada mes present entre les L. L.
persones joves, tant com a experiéncia vital com a projecte de futur. Cal * Presénciaireferencia comarcal:
continuar reforgant I'assessoria de mobilitat i tots els programes que se'n . o L
deriven. o Cal que el Consell Comarcal i I’Oficina Jove de la Garrotxa continuin sent
referents en les politiques de joventut per a joves, professionals i
« | cal tenir present incorporar la perspectiva inclusiva que adapti les families, reforgant els recursos i serveis dels altres equipaments juvenils i
oportunitats, els recursos i els intercanvis a la diversitat de la poblacio jove. coordinant-los amb els espais joves per detectar necessitats i garantir la

descentralitzacio dels serveis.

¢ Recursos humans i especialitzacio

Equitat i cohesié social o L’expertesa de les técniques del Servei de Joventut ha enfortit els
projectes i l'equip, i cal garantir la continuitat i consolidacio
e La diagnosi confirma que el jovent de la Garrotxa esta sensibilitzat amb els d’aquests recursos humans, especialment en un context en que els
valors d’igualtat, diversitat i drets humans, tot i que persisteixen ajuntaments recorren cada vegada més a professionals
desigualtats de percepcio i participacié segons I'origen, el génere o el especialitzats per a activitats juvenils.
municipi de residéncia.
o Aquestes diferéncies evidencien que cal seguir treballant per crear * Treball en xarxa i bones practiques
oportunitats reals de participacio i inclusio, amb politiques interseccionals
i comunitaries que garanteixin igualtat d’accés i desenvolupament per a o Cal potenciar la Taula Técnica de professionals com a espai de bones
totes les persones joves. practiques i coordinacio, reforgant aixi el treball mancomunat i en xarxa
qgue el Servei Comarcal promou amb administracions i entitats per
e De manera transversal, el jovent reclama accions educatives garantir projectes mes solids i eficients.

sistematiques, espais segurs i debats que abordin els aspectes que
afecten la seva vida quotidiana —des de les relacions personals fins a
’ambit escolar i comunitari—, destacant la importancia de connectar * Coordinacio politica i transversalitat

experiéncies i superar les actuals diferéncies de percepcio. o ) o
o La Taula Politica és clau per al desenvolupament de les politiques de

» En I'ambit linguistic, queda clar que el repte no és simplement “aprendre joventut, i cal impulsar la participacié de regidors i regidores, aixi com
\ . I . . . . . . H H M t H N .
catald”, sind garantir que tothom disposi de les condicions materials, assegurar que la perspectiva juvenil s’apliqui de manera efectiva a totes
socials i educatives per fer-ho de manera natural i voluntaria. les arees municipals, no només a activitats culturals, de lleure o estiu.

¢ Equitat territorial i accés als recursos

o Alguns municipis petits no disposen d’estructura ni personal dedicat a
joventut, per la qual cosa el Consell Comarcal ha de garantir que tots els
joves tinguin accés a politiques i serveis, dotant els ajuntaments —que sén
I'instrument principal per arribar a la joventut— dels recursos i capacitats
necessaris per respondre adequadament a les seves necessitats.
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‘ LINIES ESTRATEGIQUES, REPTES i OBJECTIUS

REPTES OBJECTIUS DE DESENVOLUPAMENT

OBJECTIUS ESTRATEGICS
SOSTENIBLE

LiNIES ESTRATEGIQUES

Enfortir el desplegament de les politiques
de joventut arreu de la comarca, vetllant
perqueé arribin a tots els municipis i tenint
en compte la diversitat de realitats del
territori.

16. Pau justicia i institucions solides
17. Alianga pels objectius

Enfortir les politiques de Equilibri territorial i
joventut a la comarca servei als municipis

Acompanyar les persones joves en el pas a 4. Educacio de qualitat.

L . la vida adulta, oferint-los suport perquée 8. Treball digne i creixement

Independencia Juvenil . . .
puguin construir i tirar endavant el seu economic
propi projecte de vida. 10. Reduccid de les desigualtats.

Facilitar la realitzacio del
projecte de vida de Promoure la salut i el benestar emocional 3. Salut i benestar.
les persones joves Benestar i qualitat de de les persones joves, aixi com contribuir al | 4. Educacio de qualitat.

vida desenvolupament de la seva vida en 5. Igualtat de génere.

entorns segurs, positius i saludables. 10. Reduccio de les desigualtats.

Impulsar el protagonisme juvenil per

Particinacio i afavorir el bé comuila participacio 10. Reduccid de les desigualtats.
protagznisme Uvenil col-lectiva, fomentant que els joves generin | 16. Pau justicia i institucions solides
! canvis positius en el seu entorn i puguin 17. Alianga pels objectius

dur a terme els seus projectes de vida.
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PLA D’ACTUACIO

Enfortir les politiques de joventut a la comarca Facilitar la realitzacio del projecte de vida de
les persones joves

OFICINA JOVE DE LA GARROTXA
SUPORT A MUNICIPIS

I-PUNT!
TECNIQUES DE JOVENTUT (COMPARTIDES)
ROSSINYOL
OFICINA JOVE DE LA GARROTXA
ESFERES

PLA DE COMUNICACIO - GARROTXAJOVE
RECURSOS EDUCATIUS
ASSESSORAMENT | INSPECCIONS DE LES

INSTAL-LACIONS JUVENILS SERVEI D’ORIENTACIO EDUCATIVA
SEGUIMENT D’ACTIVITATS D’EDUCACIO EN EL LLEURE L’ESTIU ES JOVE
XARXA COMARCAL DE JOVENTUT SUPORT A L'OCUPACIO JUVENIL
PROJECTES | SERVEIS MANCOMUNATS HABITATGE JOVE
EMOTIESPAI
TARDA JOVE

ACOMPANYAMENT A FAMILIES

ESTACIONA’T

MOBILITAT INERNACIONAL - EURODESK




LiNIA

ESTRATEGICA

ENFORTIR LES POLITIQUES DE JOVENTUT
DE LA COMARCA

LiNIA ESTRATEGICA
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ENFORTIR LES POLITIQUES DE JOVENTUT
DE LA COMARCA

Programa

Suport a municipis

Programa

Técniques de joventut (compartides)

Repte

Equilibri territorial i servei als municipis

Repte

Equilibri territorial i servei als municipis

Objectiu

Enfortir el desplegament de les politiques de
joventut arreu de la comarca, vetllant perqué arribin
a tots els municipis i tenint en compte la diversitat
de realitats del territori.

Objectiu

Enfortir el desplegament de les politiques de
joventut arreu de la comarca, vetllant perquée
arribin a tots els municipis i tenint en compte la
diversitat de realitats del territori.

Descripcio

Acompanyament, assessorament, informacio i
gestié de recursos i serveis adregats als municipis,
amb I'objectiu de donar suport al desenvolupament
de les politiques locals de joventut i facilitar-los
I’arribada alli on, per si mateixos, no poden arribar.
Aquest suport inclou també la planificacid
estratégica en matéria de joventut, tot facilitant
I’elaboracico dels plans locals o dels plans de
dinamitzacié.

Totes aquestes funcions sén desenvolupades per
I’equip técnic del Servei de Joventut Comarcal. Tot i
que la figura de la técnica comarcal actua com a
referent principal, la resta de professionals també
formen part d’aquest suport.

Destinataris

Tots els ajuntaments de la comarca

Descripcié

El projecte TCJ és clau per al desplegament de
les politiques de joventut a la comarca, ja que
permet als ajuntaments amb menys recursos
optimitzar-los i compartir despeses per oferir
un servei professional als joves.

També és essencial per impulsar el Pla Local de
Joventut i per desenvolupar serveis i projectes
creats conjuntament entre ajuntaments ijoves.
Adherir-se al projecte TCJ garanteix una
persona de referéncia i un equip comarcal
especialitzat que dona suport en el disseny i
I’execucio de projectes i programes juvenils.
Aquest equip coordina accions en diversos
ambits i n’assegura la implementacio als
municipis adherits.

Calendari

Tot 'any

Destinataris

Tots els ajuntaments de la comarca

Agents implicats

Area d’Educacié i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Altres arees tecniques del CCG

Tots els ajuntaments de la comarca

Professionals de joventut i agents socials

Calendari

Tot I'any

Agents implicats

Area d’Educacié i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Altres arees técniques del CCG

Tots els ajuntaments de la comarca
Professionals de joventut i agents socials




LiNIA ESTRATEGICA

ENFORTIR LES POLITIQUES DE JOVENTUT

DE LA COMARCA

LiNIA ESTRATEGICA
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ENFORTIR LES POLITIQUES DE JOVENTUT
DE LA COMARCA

Programa

Oficina Jove de la Garrotxa

Repte

Equilibri territorial i servei als municipis

Programa

Pla de comunicacio - Garrotxa Jove

Objectiu

Enfortir el desplegament de les politiques de
joventut arreu de la comarca, vetllant perque
arribin a tots els municipis i tenint en compte la
diversitat de realitats del territori.

Repte

Equilibri territorial i servei als municipis

Objectiu

Enfortir el desplegament de les politiques de
joventut arreu de la comarca, vetllant perquée
arribin a tots els municipis i tenint en compte la
diversitat de realitats del territori.

Descripcid

L’Oficina Jove de la Garrotxa és l'espai de
referéncia per a totes les persones joves de la
comarca. Té la funcié de garantir I'abast
comarcal i de proporcionar serveis i recursos
als diversos espais i equipaments juvenils.

Per aixd, és important mantenir canals de
comunicacio directes amb els professionals
qgue dinamitzen els espais joves dels municipis,
per poder desenvolupar accions
descentralitzades, detectar necessitats,
coordinar projectes del cataleg de serveis i,
quan calgui, desplagar-nos per oferir atencio
presencial o facilitar informacio i materials.

Descripcid

El projecte de comunicacio del Servei de
Joventut té per objectiu visibilitzar les
actuacions juvenils de la comarca i garantir una
informacio amplia i accessible. A través d’un pla
de comunicacié amb els mitjans locals, del
portal garrotxajove.cat i de les xarxes socials,
s’ofereixen recursos actualitzats per a joves,
families i professionals, i es dona difusio a
programes, serveis i accions comarcals. Les
xarxes funcionen també com a espais de
participacio iinteraccio directa amb el jovent.

Destinataris

Professionals de joventut dels municipis
Persones joves i les seves families
Altres professionals vinculats en I’educacio

Destinataris

Professionals de joventut dels municipis
Persones joves i les seves families
Persones politiques

Altres professionals i ens comarcals

Calendari

Tot 'any

Calendari

Tot I'any

Agents implicats

Area d’Educacié i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Direccio General de Joventut

Tots els ajuntaments de la comarca
Professionals de joventut i agents socials

Agents implicats

Area d’Educacio i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Professionals de joventut i agents socials
Persones joves




LINIA ESTRATEGICA

ENFORTIR LES POLITIQUES DE JOVENTUT
DE LA COMARCA

LiNIA ESTRATEGICA
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ENFORTIR LES POLITIQUES DE JOVENTUT
DE LA COMARCA

Programa

Assessorament i inspeccions de les
Instal-lacions Juvenils

Repte

Equilibri territorial i servei als municipis

Programa

Seguiment de les activitats relacionades amb
’EduLleure, en el compliment del decret
267/2016

Objectiu

Enfortir el desplegament de les politiques de
joventut arreu de la comarca, vetllant perque
arribin a tots els municipis i tenint en compte la
diversitat de realitats del territori.

Repte

Equilibri territorial i servei als municipis

Descripcid

El Consell Comarcal rep finangament en
materia de joventut derivat de la delegacio de
competéncies en inspeccions d’instal-lacions
juvenils. Es realitzen inspeccions preceptives
amb una periodicitat biennal a les 26
instal-lacions juvenils registrades a la comarca.
Aixi mateix, es duu a terme les tasques
d’assessorament técnic, tramitacid i gestid
administrativa corresponents, garantint el
compliment de la normativa vigent i el suport
als titulars de les installacions en els
procediments associats.

Objectiu

Enfortir el desplegament de les politiques de
joventut arreu de la comarca, vetllant perqué
arribin a tots els municipis i tenint en compte la
diversitat de realitats del territori.

Descripcié

Seguint amb la delegacié de competéncies, i
amb I'objectiu de vetllar pel compliment del
Decret 267/2016, fem el seguiment de les
activitats de lleure de casals, campaments,
colonies o camps de treball, amb un nombre
aproximat de 45 visites anuals, concentrades
majoritariament en época d’estiu.

També s’informa i s’assessora les entitats i
empreses que ho sollicitin en materia
d’activitats de lleure.

Destinataris

Persones fisiques i/o juridiques de les
instal-lacions juvenils

Destinataris

Responsables i participants de les activitats
d’educaciod en el lleure

Calendari

Tot 'any

Calendari

Tot 'any

Agents implicats

Area d’Educacidé i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Area d’Urbanisme i Serveis juridics del CCG
SIGMA - Consorci de Medi Ambient i Salut
Publica

Direccio General de Joventut

Agents implicats

Area d’Educacio i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Entitats i empreses de lleure

Direccio General de Joventut
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ENFORTIR LES POLITIQUES DE JOVENTUT
DE LA COMARCA

Programa

Xarxa Comarcal Joventut

Programa

Projectes i Serveis mancomunats

Repte

Equilibri territorial i servei als municipis

Repte

Equilibri territorial i servei als municipis

Objectiu

Enfortir el desplegament de les politiques de
joventut arreu de la comarca, vetllant perque
arribin a tots els municipis i tenint en compte la
diversitat de realitats del territori.

Objectiu

Enfortir el desplegament de les politiques de
joventut arreu de la comarca, vetllant perquée
arribin a tots els municipis i tenint en compte la
diversitat de realitats del territori.

Descripcid

La XCJ es configura com un espai de
coordinacio i participacié des de tres vessants,
amb I’objectiu d’impulsar estratégies
comarcals en materia de joventut.

Per una banda, la Taula Politica, integrada per
carrecs electes municipals, facilita la reflexio
de com volem les politiques locals de joventut
des d’una mirada transversal i col-laborativa.
Per altra banda, la Taula de professionals, que
teé per finalitat compartir experiéncies i generar
projectes comuns, reforgant el treball en xarxa i
el sentiment de pertinenga comarcal.
Finalment, la Taula Jove, que amb la seva
diversitat d’espais de participacio, garanteix
que la veu del jovent tinguin un paper actiu en
la definicio i orientacio de les politiques que els
afecten.

Descripcid

Plantegem la mancomunacié de serveis com
una estratégia per millorar [Ieficiencia i
optimitzar els recursos destinats als
ajuntaments en materia de joventut.

Malgrat les particularitats de cada municipi,
moltes de les necessitats, demandes i reptes
dels joves son compartits arreu del territori. Per
aquest motiu, apostem per solucions
coordinades i compartides entre municipis.
Aquesta col-laboraci® es concreta en
programes com els Casals d’estiu, les Brigades
Joves, la Guia d’estiu, ’Estaciona’t o les
xerrades a families dins el Programa Salut i
Benestar.

El disseny, coordinacio i gestid recau en I’equip
técnic del Servei Comarcal de Joventut.

Destinataris

Professionals, persones joves i carrecs electes

Destinataris

Ajuntaments, joves i families

Calendari

Minim un cop 'any

Calendari

Tot 'any

Agents implicats

Area d’Educacié i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Professionals de joventut de la comarca
Persones joves i Carrecs electes

Agents implicats

Area d’Educacid i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Professionals de joventut dels municipis
Ajuntaments de la comarca
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FACILITAR LA REALITZACIO DEL PROJECTE DE VIDA
DE LES PERSONES JOVES

Programa

I-Punt!

Repte

Independéncia Juvenil

Objectiu

Acompanyar les persones joves en el pas a la vida
adulta, oferint-los suport perque puguin construir i
tirar endavant el seu propi projecte de vida.

Descripcio

L’l-Punt! és el servei d’informacio juvenil que apropa
recursos i orientacié als joves de la Garrotxa. Es
desplaga quinzenalment als patis dels instituts i
s’adrega a estudiants a partir de 12 anys. Un
professional atén consultes i facilita informacid
sobre estudis, feina, salut, habitatge, cultura, oci i
participacio. Mitjangant dinamiques participatives,
el servei fomenta [Il'autonomia, la igualtat
d’oportunitats i la implicacidé del jovent en el seu
entorn, tot recollint les seves necessitats i
propostes.

Destinataris

Les persones joves de la comarca

Calendari

Tot I'any

Programa Oficina Jove de la Garrotxa
Repte Independéncia Juvenil

Acompanyar les persones joves en el pas a la vida

Objectiu adulta, oferint-los suport perqué puguin construir i
tirar endavant el seu propi projecte de vida.
Continuarem impulsant [I'Oficina Jove de |la
Garrotxa, dotant-la d’eines i recursos que en
reforcin el paper com a espai de referéncia per als
joves de la comarca. Seguirem oferint serveis
d’informacio, orientacio i assessorament en aquells
ambits que afecten la vida dels joves, i derivarem
els usuaris a serveis més especifics o especialitzats
quan sigui necessari.

Descripcio Aixi mateix, mantindrem les quatre assessories
especialitzades reconegudes per la XNEJ i la DJG —
salut, educacio, treball i mobilitat internacional—,
amb l'objectiu de garantir una atencio integral i de
qualitat.

Volem que I'Oficina Jove tingui un abast comarcal;

per aixd, continuarem acompanyant i donant

suport a les dinamitzadores municipals en el

desplegament de les seves accions al territori.

Professionals de joventut dels municipis
Destinataris Persones joves i les seves families

Altres professionals vinculats en I’educacio

Calendari Tot I'any

Agents implicats

Area d’Educacidé i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Professional de joventut dels municipis

Centres educatius

Oficina Jove de la Garrotxa

Agents implicats

Area d’Educacio i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Ajuntaments, professionals de joventut, agents
socials, administracions comarcals i DGJ
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FACILITAR LA REALITZACIO DEL PROJECTE DE
VIDA DE LES PERSONES JOVES

Rossinyol

Repte

Independéncia Juvenil

Linia estratégica

Programa
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FACILITAR LA REALITZACIO DEL PROJECTE DE

VIDA DE LES PERSONES JOVES

Esferes

Objectiu

Acompanyar les persones joves en el pas a la
vida adulta, oferint-los suport perque puguin
construir i tirar endavant el seu propi projecte
de vida.

Repte

Independéncia Juvenil

Descripcid

El Projecte Rossinyol pretén afavorir la
integracid cultural, social i lingUistica dels
alumnes d’origen estranger (mentorats) a
través d'un projecte de compromis social de la
Universitat de Girona que connecta la
universitat amb el seu entorn social més
proper.

Per dur-lo a terme, estudiants de la UdG de
diferents edats fan de mentors d'adolescents
d'origen estranger d'escoles i instituts de
comarques gironines a través de trobades
setmanals on fan activitats culturals, de lleure,
mediambientals... i d'aquesta manera
contribueixen a crear un sentiment
d’arrelament al poble i fomentar I'Us de la
llengua catalana.

Objectiu

Acompanyar les persones joves en el pas a la
vida adulta, oferint-los suport perqué puguin
construir i tirar endavant el seu propi projecte
de vida.

Destinataris

Estudiants de la UdG i joves d'ESO nouvinguts a
la Garrotxa

Descripcid

ESFERES, coordinat pel CASG amb el suport del
Servei de Joventut i en collaboracié amb
centres educatius i ajuntaments, constitueix un
espai d’acompanyament extracurricular
orientat a promoure habits d’estudi i
competencies d’aprenentatge entre infants i
adolescents. L'objectiu no és impartir
continguts d’una assignatura especifica, sino
proporcionar suport pedagogic flexible per
abordar i superar dificultats d’aprenentatge.

El projecte implica la participacio activa de
joves com a agents de mediacid educativa,
facilitant processos d’estudi i promovent
I'intercanvi d’experiéncies academiques, amb
la finalitat de reforgar les competencies
personals i socials dels participants.

Destinataris

Alumnes de 3r a 6& de primariaide 1r a 4t d’ESO
Joves estudiants de 1r o 2n de batxillerat

Calendari

De novembre a maig

Calendari

De setembre a juny

Agents implicats

Area d’Educacid i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Universitat de Girona

Oficina Jove de la Garrotxa

Agents implicats

Area d’Educacid i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Ajuntaments, Escoles, CASG

Oficina Jove de la Garrotxa
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FACILITAR LA REALITZACIO DEL PROJECTE DE
VIDA DE LES PERSONES JOVES

Programa

Recursos educatius als centres formatius

Repte

Independéncia Juvenil

Programa

Servei d’Orientacio Educativa

Objectiu

Acompanyar les persones joves en el pas a la
vida adulta, oferint-los suport perqué puguin
construir i tirar endavant el seu propi projecte
de vida.

Repte

Independéncia Juvenil

Descripcid

Oferim als centres educatius de la comarca un
conjunt de propostes i materials pensats per
enriquir el treball que fem amb la joventut.
Posem a disposicid xerrades sobre orientacio
laboral i oportunitats de mobilitat internacional,
una maleta pedagogica per abordar I'’educacio
afectiva i sexual, i diversos tallers impulsats per
la XNEJ i I’'l-Punt.

Aquest conjunt d’eines ens facilita entrar en
contacte amb la comunitat educativa, generar
complicitats i obrir noves vies de col-laboracio
gue donen forma a projectes compartits.

Objectiu

Acompanyar les persones joves en el pas a la
vida adulta, oferint-los suport perque puguin
construir i tirar endavant el seu propi projecte
de vida.

Descripcid

Com a assessoria especialitzada en Educacio,
volem reforgar el suport en els processos de
transicié de I’educacio secundaria obligatoria a
la postobligatoria, atenent tant els joves com
les families en la continuitat dels estudis
professionals o programes de formacid
professionalitzadors.

D’altra banda, continuaremm amb la gestio i
ajuda en la tramitacid6 d’homologacions,
convalidacions, ajuts i beques postobligatories.

Destinataris

Persones joves de la comarca

Destinataris

Alumnat i professorat dels centres formatius de
la comarca

Calendari

Tot I'any

Calendari

Curs escolar

Agents implicats

Area d’Educacid i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Centres de secundaria

Oficina Jove de la Garrotxa

Agents implicats

Area d’Educacio i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Area de cultura i educacioé de I’Ajuntament
d’Olot

Centres formatius de la comarca

Departament d’Educacio

Oficina Jove de la Garrotxa
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FACILITAR LA REALITZACIO DEL PROJECTE DE
VIDA DE LES PERSONES JOVES

Programa L’Estiu és Jove Programa Suport a I’Ocupacié Juvenil (SOJ)
Repte Benestar i qualitat de vida Repte Independéncia Juvenil
Promoure la salut i el benestar emocional de les Acompanyar les persones joves en el pas ala
Objectiu persones joves, aixi com contribuir al Objectiu vida adulta, oferint-los suport perqué puguin
desenvolupament de la seva vida en entorns construir i tirar endavant el seu propi projecte
segurs, positius i saludables. de vida.
L’Estiu és Jove ofereix als infants i joves de fins Servei adregat a les persones joves de 16229
a 16 anys oportunitats de lleure, aprenentatge i anys de la comarca. Dues técniques faciliten i
convivéncia durant les vacances a través de acompanyen la transicio dels joves des del
tres activitats: els casals d’estiu, I'Estiu Jove sistema educatiu al sistema laborali/o y
Descripeio Itinerant i la Ruta 14-16. L’objectiu és combinar Descripcio ocupacional. Ofereixen capsules d’orientacio
P diversié amb valors educatius, fomentant el laboral a centres educatius i a I’'Oficina Jove.
desenvolupament integral, la convivencia i Aquest programa es porta a terme des de I’Area
'aprenentatge en un entorn segur, acollidor i d’Ocupacié Mas les Mates, des de 'Oficina Jove
saludable per als joves dels vint-i-un municipis o0 bé, des de municipis, si s’escau.
garrotxins.
) . B Destinataris Persones joves d’entre 16 a 29 anys
Destinataris Infants i joves de la comarca
Calendari Tot I'any
Calendari juny, juliol i agost

Agents implicats

Area d’Educacid i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Ajuntaments

Centres educatius

Empreses i entitats de lleure

Oficina Jove de la Garrotxa

Agents implicats

Area d’Educacid i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Area d’Ocupacio Mas les Mates

SOC

Oficina Jove de la Garrotxa
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FACILITAR LA REALITZACIO DEL PROJECTE DE
VIDA DE LES PERSONES JOVES

Programa Habitatge Jove Programa Emotiespai
Repte Independéncia Juvenil Repte Benestar i qualitat de vida
Acompanyar les persones joves en el pas a la Promoure la salut i el benestar emocional de les
. . vida adulta, oferint-los suport perqué puguin . . i ixi ibui
Objectiu iita, P perq ) P 9 Objectiu persones joves, aixi com contr‘lbuw al
construir i tirar endavant el seu propi projecte desenvolupament de la seva vida en entorns
de vida. segurs, positius i saludables.
Pla d’actuacio per afavorir I'arrelament juvenil i Servei d’atencidé psicologica gratuit que
’accés a [I’habitatge, combinant accions s’ofereix els divendres a la tarda dins I'Oficina
politiques i serveis directes a joves. Entre Jove de la Garrotxa. Ates per un professional de
aquests, s’ofereix informacid i assessorament Descripcid la salut mental de 'equip pediatric territorial de
sobre alternatives d’habitatge (cooperatives, la Garrotxa, acompanya a la persona jove
cohabitatge, masoveria urbana, cessié d’Us, entorn de qualsevol tema de salut que el
propietat compartida) i dona suport a la seva preocupa.
posada en marxa. Inclou campanyes de
Descripcid conscienciacid per combatre la discriminacio
en I'accés al lloguer. També hi ha previst una
jornada amb carrecs olitics sobre la . . .
J L , , , P . _ Destinataris Persones joves de 12 a 17 anys
problematica d’accés a I’habitatge dels joves
de la comarca.
D’altra banda, I’'Oficina Jove de la Garrotxa
organitza tallers i xerrades dins la cartera de
serveis de la Xarxa Nacional d’Emancipacio Calendari Tot I'any
Juvenil.
Area d’Educacio i Joventut - Servei de Joventut
Destinataris Persones joves de la comarca Comarcal
. . Hospital d’Olot i Comarcal de la Garrotxa
Agents implicats "
9 P Oficina Jove de la Garrotxa
Calendari Tot I'any

Agents implicats

Area d’Educacio i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Ajuntaments, Oficina local d’Habitatge d’Olot
Oficina Jove de la Garrotxa
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FACILITAR LA REALITZACIO DEL PROJECTE DE
VIDA DE LES PERSONES JOVES

Programa Tarda Jove Programa Acompanyament a families
Repte Benestar i qualitat de vida Repte Benestar i qualitat de vida
Promoure la salut i el benestar emocional de les Promoure la salut i el benestar emocional de les
Objectiu persones joves, aixi com contribuir al Objectiu persones joves, aixi com contribuir al
desenvolupament de la seva vida en entorns desenvolupament de la seva vida en entorns
segurs, positius i saludables. segurs, positius i saludables.
Servei que ofereix I’equip de llevadores de la .. .
Fundacc?é Hosbital d’(()qlotpi Comarcal de la Es important reforgar el treball amb les families
Garrotxa. | 6s iasa on 'acompbanvament a totes dels joves, ja que aix0 enforteix el vincle familiar
les perso’nesjoves en el procFé)s di creixement i ofereix eines per abordar el desenvolupament
Descripcio perqué puguin gaudir d’una sexualitat sanai Descripcid df!)J(Dr\;fndees rsn,:gf;i::g?lii;?ﬁer:;xaol’:;guns
saludable i amb un enfocament basat en els P g
. . . families, com ara xerrades als pobles, per
drets sexuals i reproductius. Es gratuit i . . .. .
confidencial, amb un model de portes obertes i complementar i enfortir les activitats que ja
L - ) L realitzem.
atencio immediata sense cita previa.
Destinataris Persones joves a partir de 12 anys Destinataris Zir;\sllles de les persones joves de meés de 12
Calendari Tot I'any Calendari Tot I'any

Agents implicats

Area d’Educacid i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Hospital d’Olot i Comarcal de la Garrotxa
Oficina Jove de la Garrotxa

Agents implicats

Area d’Educacidé i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Professionals, ens i agents socials

Oficina Jove de la Garrotxa
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FACILITAR LA REALITZACIO DEL PROJECTE DE
VIDA DE LES PERSONES JOVES

Programa Estaciona’t Programa Mobilitat Internacional - Eurodesk
Repte Participacio i protagonisme juvenil Repte Participacio i protagonisme juvenil
Impulsar el protagonisme juvenil per afavorir el Impulsar el protagonisme juvenil per afavorir el
bé comuila participacio col-lectiva, fomentant bé comuila participacio col-lectiva, fomentant
Objectiu que els joves generin canvis positius en el seu Objectiu que els joves generin canvis positius en el seu
entorn i puguin dur a terme els seus projectes entorn i puguin dur a terme els seus projectes
de vida. de vida.
Es un programa que ofereix tres sortides anuals Som assessoria especialitzada en mobilitat
per a joves de la comarca, amb I'objectiu de internacional. Formem part de la xarxa Eurodesk,
promoure l'oci i la convivéncia. Es tracta d’un que facilita la connexi® amb altres punts i
Descripcio projecte mancomunat amb els ajuntaments, professionals a nivell europeu, i participem en
amb serveis, gestid i despeses compartides, ’elaboracid de continguts i la resposta a
cosa que redueix la quota de participacio i consultes del Portal Europeu de la Joventut. Des
favoreix la inclusid Is joves. ’ t program tionen activitat m
afavoreix la inclusio dels joves Descripcié Fjaques 'p'oga‘a.es ges 9 e a‘c ats co
intercanvis juvenils internacionals i les xerrades
als instituts “Mobilitats i oportunitats per a joves
Destinataris Persones joves de 12 a 25 anys i Passaparaula de la UE”. També actuem com a
entitat d’enviament i suport del Cos Europeu de
. Solidaritat  (CES), oferint assessorament,
Calendari febrer, abril i juny informacid i orientacio, aixi com tramitacio de
subvencions Erasmus+ per a projectes europeus.
Area d’Educacié i Joventut - Servei de Joventut
. . Comarcal . . j i
Agents implicats i Destinataris Personeyoves de‘la comarca, centres educatius
Ajuntaments i professionals de joventut
Oficina Jove de la Garrotxa
Calendari Tot 'any

Agents implicats

Area d’Educacio i Joventut - Servei de Joventut
Comarcal

Europe Direct Girona

Eurodesk-Spain i entitats col-laboradores
Oficina Jove de la Garrotxa




‘ AVALUACIO

Es I'element clau que ens permetra mesurar ’eficacia i 'impacte
de les politiques i actuacions previstes al llarg d’aquest Pla, aixi
com identificar els punts forts i els punts febles, detectant els

eixos on cal introduir millores.

Combina el seguiment continu i la participacié de les persones
joves i agents implicats, amb I'objectiu de millorar-ne les
actuacions i orientar-les si cal, garantint proximitat, inclusio i

transformacio social.

. Avaluacié inicial

En el moment de dissenyar el
Pla Comarcal i els programes,
es definira la necessitat de
cada actuacio i I'impacte de
canvi que es vol assolir. També
caldra determinar qué es vol
avaluar, quins indicadors es

faran servir i quins
mecanismes d’avaluacio
s’utilitzaran -com ara
entrevistes, questionaris,

observacio directa o reunions
de coordinacio.

Avaluacié anual

Tot i que el Pla té una vigéncia
de cinc anys, es fara un
seguiment anual que analitzi
de manera global disseny i
implementacio. L’avaluacio
incloura I’eficacia, I’eficiéncia,
ladequacid dels objectius,
I'impacte real, la cobertura i

I’accessibilitat per a tots els
perfils de joves, aixi com la
visibilitat del Pla. Aixo facilitara
la presa de decisions per
incorporar noves actuacions o
ajustos necessaris.

Pla comarcal de joventut 2025-2030

Avaluacio final

L’avaluacié final tindra lloc
en finalitzar el periode de
vigéncia del Pla i permetra
analitzar lestat i I'impacte
de les politiques de joventut
municipals i comarcals.
S’avaluara tot el
desplegament dels
programes i actuacions, aixi
com el grau de compliment,

integrant les dades
recollides al llarg dels cinc
anys. Els resultats

proporcionaran una base
solida per elaborar la nova
diagnosi i dissenyar el
seguent Pla Comarcal de
Joventut.
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‘ FONTS CONSULTADES
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Pla comarcal de joventut 2025-2030

Area d’Educacié i Joventut Consell Comarcal de la Garrotxa
Servei de Joventut Comarcal

Av. Onze de Setembre, 22
17800 Olot

972 27 52 42
www.garrotxajove.cat

joventut@garrotxa.cat

(0)@garrotxajove
@GCarrotxajove-Servei de Joventut

El Pla Comarcal de Joventut de la Garrotxa 2025-2030 ha estat elaborat I’equip del Servei de Joventut del Consell
Comarcal de la Garrotxa, que ha coordinat tot el procés tecnic, participatiu i de planificacio estrategica.
El Pla es va aprovar per unanimitat al Ple el dia 10 de desembre.
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